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LEY 3/2054, DE 5 DE NOVIEMBRE DE 2054, DEL PARLAMENT FEDERAL, DE LA
PRESIDENCIA, DEL CONSELL FEDERAL Y DEL SECTOR PUBLICO DE LA REPUBLICA
FEDERAL DE SIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Aprobada la Constitucidén Federal de Sia, norma institucional basica de la Federacidn, y constituido el Parlament Federal
como érgano legislativo y representativo del pueblo sianés, se inicia un proceso de institucionalizacién del autogobierno
federal que demanda la aprobacién por el Parlament de distintas Leyes reguladoras del funcionamiento de las
Instituciones de la Federacién.

Una de ellas es la presente Ley de la Presidencia, del Consell Federal y de la Administracién Institucional de la Republica
Federal de Sia, orientada a sentar las bases del ejecutivo federal y de su Administracién en desarrollo de las precisiones
gue sobre el mismo se contienen en la Constitucién Federal y en la Ley de Bases de Derecho Administrativo.

La Ley se estructura en cinco grandes bloques. El primero regula la figura del President del Consell Federal, elegido por
sufragio universal directo conforme a la Constitucion, y la del Consell Federal como 6rgano superior colegiado que dirige la
politica de la Federacién. El segundo blogue desarrolla la estructura y el régimen juridico de la Administracién Publica
Federal central, incluyendo su organizacidén departamental y los distintos niveles organicos. El tercer bloque regula la
Administracién Federal Periférica, con las Cancillerias en las Republicas y los Delegados en las Provincias, estableciendo su
organizacién, competencias, funciones y servicios. El cuarto bloque se dedica al Sector Publico Institucional, que
comprende los Organismos Auténomos, los Entes de Derecho Publico, las Sociedades Mercantiles Publicas, los Consorcios,
las Fundaciones del Sector Publico, las Agencias Federales y las Autoridades Administrativas Independientes. El quinto
bloque regula el régimen de incompatibilidades de los altos cargos.

La Constitucién Federal, reformada en 2049, establece que el President del Consell Federal es elegido por sufragio
universal directo, coincidiendo con las elecciones parlamentarias, y que el Vicepresident o Primer Vicepresident es elegido
conjuntamente con aquél. La presente Ley desarrolla estos preceptos constitucionales, regulando el procedimiento
electoral, el estatuto personal de los miembros del Consell Federal y sus atribuciones.

v

La Ley, en correcto desarrollo de la Constitucién Federal, realza la figura del President del Consell Federal, tanto como
supremo representante del Consell Federal como en su condicién de Presidente del Consell. Para asegurar estas funciones
presidenciales se crea el Gabinete de la Presidencia, cuyo titular ostentara rango de Ministro.

\'

La Administracién Federal Periférica constituye un elemento esencial para la presencia institucional del ejecutivo federal
en todo el territorio. Las Cancillerias en las Republicas actian como delegaciones generales del Consell Federal, con
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funciones de representacién, coordinacién, informacién y ejecucién de politicas federales en cada Republica. Los
Delegados en las Provincias, por su parte, garantizan la presencia federal en el nivel provincial, asegurando la
coordinacién con las autoridades locales y la ejecucidn de los servicios publicos de competencia federal. Ambas
estructuras se articulan jerdrquicamente bajo la dependencia del Ministro competente en materia de coordinacién
territorial, con niveles organicos y funciones especificamente regulados.

Vi

La transformacién de la Administracién institucional existente y la creacién de la nueva que resulte necesaria se debe
efectuar bajo los principios de eficacia, economia y participacion. La Ley regula las Agencias Federales como entidades de
derecho publico con personalidad juridica propia, dotadas de autonomia funcional y gestién diferenciada, orientadas a la
realizacién de actividades de regulacién, supervision o prestacidn de servicios en sectores que requieren especializacién
técnica y continuidad en su gestion.

\1}

Las Autoridades Administrativas Independientes se configuran como entidades de derecho publico con personalidad
juridica propia, dotadas de independencia funcional y autonomia orgdnica y financiera, que ejercen funciones de
regulacién, supervisién, control o arbitraje en sectores econdmicos o sociales de especial relevancia, actuando con plena
independencia del Consell Federal y de las Administraciones Plblicas.

VIl

Finalmente, la Ley incorpora un completo régimen de incompatibilidades de altos cargos, estableciendo con caracter
general los principios aplicables a todos ellos y determinando expresamente qué cargos tienen la consideracién de alto
cargo a los efectos de la presente Ley, asi como el régimen especifico de cada uno.

TiTULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto de la Ley.

1. La presente Ley tiene por objeto regular:

a) La eleccidn por sufragio universal directo, el estatuto personal, las atribuciones y el cese del President del Consell
Federal.

b) La composicién, organizacién, funcionamiento y atribuciones del Consell Federal.
¢) La estructura, organizacién y régimen juridico de la Administracién Publica Federal central y periférica.
d) La Administracién Federal Periférica, incluyendo las Cancillerias en las Republicas y los Delegados en las Provincias.

e) El Sector Publico Institucional de la Federacién, incluyendo Organismos Auténomos, Entes de Derecho Publico,
Sociedades Mercantiles Publicas, Consorcios, Fundaciones del Sector Plblico, Agencias Federales y Autoridades
Administrativas Independientes.

f) El régimen de incompatibilidades de los altos cargos de la Federacién.

Articulo 2. Organos superiores de Gobierno y Administracién.
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1. Son 6rganos superiores de Gobierno y Administracion de la Republica Federal de Sia:
a) El President del Consell Federal.

b) El Vicepresident o Primer Vicepresident.

¢) Los demds Vicepresidents, en su caso.

d) El Consell Federal.

e) Los Ministros.

2. Los demas 6rganos de la Administracién Federal se hallan bajo la dependencia del President, del Consell Federal o
del Ministro correspondiente.

Articulo 3. Principios de funcionamiento.

1. El funcionamiento del Consell Federal y de la Administracién Federal se regira por lo dispuesto en la presente Ley y
por las normas y disposiciones que, en el ejercicio de sus respectivas potestades, emanen del Parlament y del ejecutivo en
el marco de la Constitucién Federal.

2. La Ley de Bases de Derecho Administrativo tendra caracter supletorio, de conformidad con lo establecido en su

articulado.

TiTULO |
DEL PRESIDENT DEL CONSELL FEDERAL
CAPITULO |

Eleccion, nombramiento, suplencia, sustitucion y cese

Articulo 4. Eleccién por sufragio universal directo.

1. El President del Consell Federal es elegido por sufragio universal, libre, igual, directo y secreto de todos los
ciudadanos de la Federacion, coincidiendo con las elecciones al Parlament Federal, conforme a lo establecido en la
Constitucion Federal.

2. Conjuntamente con el President del Consell Federal sera elegido un Vicepresident o Primer Vicepresident, que serd
miembro del Consell Federal y sustituird al President en los casos previstos en esta Ley.

3. Los candidatos a la Presidencia del Consell Federal deberan contar con el apoyo de setenta y un Diputados del
Parlament o de la mayoria absoluta de la Asamblea Legislativa de una Republica, y deberdn presentar un candidato a
Vicepresident o Primer Vicepresident.

4. Para ser electo en primera vuelta, un candidato debera obtener al menos el cincuenta por ciento de los votos
validamente emitidos, o superar al segundo candidato mas votado por mas de diez puntos porcentuales con un minimo
del cuarenta por ciento de los votos validamente emitidos.

5. Si ningln candidato cumpliera estos requisitos, se celebrard una segunda vuelta electoral entre los dos candidatos
mas votados, resultando electo quien obtenga el mayor nimero de votos.

6. En caso de empate en la segunda vuelta, el Parlament decidira el President del Consell Federal, y el Senat decidira el
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Vicepresident o Primer Vicepresident, quienes seran propuestos al Sindic Federal para su nombramiento.

Articulo 5. Nombramiento.

1. El President del Consell Federal y el Vicepresident o Primer Vicepresident, tras ser electos conforme al articulo
anterior, seran nombrados por el Sindic Federal mediante Decreto, que se publicard en el «Diari Oficial de la RepuUblica
Federal de Sia».

2. El nombramiento surtird efecto a partir de la toma de posesién, que deberd celebrarse en el plazo de cinco dias a
partir del nombramiento.

Articulo 6. Derechos honorificos y protocolarios.

1. El President del Consell Federal, por razén de su cargo, tiene derecho a:

a) Recibir el tratamiento de muy honorable sefior o muy honorable sefiora.

b) Utilizar la bandera de la Federacién como guién y el escudo del Consell Federal como distintivo.

¢) Percibir, con cargo a los Presupuestos Generales de la Federacidn, los sueldos y retribuciones que en los mismos se
determinen.

d) Recibir los honores que en razén a la dignidad de su cargo le deban ser rendidos.

2. A efectos de precedencias y protocolo, el President del Consell Federal tiene la posicién preeminente que le
corresponde como representante del Consell Federal, presidiendo los actos oficiales a los que asiste, cuando no le
corresponda al Sindic Federal.

Articulo 7. Incompatibilidades.

1. El cargo de President del Consell Federal es incompatible con el ejercicio de cualquier otra funcién publica que no
derive de aquél, salvo la de Diputado del Parlament.

2. Asimismo, le sera de aplicacién el régimen de incompatibilidades establecido en el Titulo XlIl de la presente Ley.

Articulo 8. Suplencia y sustitucion.

1. En caso de ausencia, enfermedad o impedimento temporal del President del Consell Federal, serd sustituido en
primer lugar por el Vicepresident o Primer Vicepresident.

2. En defecto de éste, la sustitucion corresponderd a los demas Vicepresidents segin el orden establecido por el
President al momento de su nombramiento.

3. En defecto de todos ellos, la sustitucidon correspondera al Ministro que ocupe el primer lugar en el orden de prelacién
establecido por el Consell Federal.

4. Ni la suplencia ni la sustitucién del President del Consell Federal permitirdn ejercer las atribuciones relativas al
planteamiento de la cuestién de confianza, a la designacién y cese de los Ministros, ni a la disolucién anticipada de la
legislatura. Tampoco podra el President en funciones realizar ninguna de estas atribuciones.

5. La suplencia y la sustitucién del President del Consell Federal se acordaran mediante Decreto, del cual se dara cuenta
al Parlament y se publicard en el «Diari Oficial de la RepUblica Federal de Sia».
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Articulo 9. Cese.

1. El President del Consell Federal cesard por las siguientes causas:

a) Por cambio de legislatura a consecuencia de unas elecciones, sea cual fuere el procedimiento de su convocatoria.
b) Por la aprobacién de una mocién de censura.

¢) Por la denegacién de una cuestién de confianza.

d) Por dimisién, que deberd comunicar por escrito a la Presidencia del Parlament.

e) Por incapacidad permanente, fisica 0 mental, que le inhabilite para el ejercicio del cargo, declarada por el Parlament
por mayoria de dos tercios a propuesta del Consell Federal o de la mayoria absoluta de los Diputados.

f) Por fallecimiento.
g) Por condena penal firme que comporte la inhabilitacién para el ejercicio de cargos publicos.

2. En los supuestos de las letras a), b), c) y d) del apartado anterior, el President continuara en el ejercicio de sus
funciones en funciones hasta la toma de posesién de su sucesor.

3. En los supuestos de las letras e), f) y g) del apartado anterior, el President sera sustituido interinamente conforme al
articulo 8, y la Presidencia del Parlament iniciara el procedimiento establecido en el articulo 4 para elegir a un nuevo
President del Consell Federal.

CAPITULO I

Atribuciones del President del Consell Federal

Articulo 10. Atribuciones.

Corresponde al President del Consell Federal:
a) Establecer las directrices generales de la accién del Consell Federal y asegurar su continuidad.

b) Crear, modificar y suprimir, mediante Decreto, los Ministerios, las Secretarias Federales, los Altos Comisionados y
demads 6rganos de la estructura del Consell Federal.

¢) Proponer para su nombramiento por el Sindic Federal a los demas Vicepresidents y a los Ministros. En el caso de los
demas Vicepresidents, el nombramiento requerird la previa ratificacién del Senat Federal por mayoria absoluta.

d) Nombrar representantes del Consell Federal en las instituciones y entidades que legalmente corresponda.
e) Firmar los convenios y acuerdos de cooperacién con las Republicas y otros sujetos federales.
f) Convocar elecciones al Parlament Federal en los términos sefialados en la Constitucion.

g) Convocar el Consell Federal, fijar el orden del dia, presidir sus reuniones, dirigir sus deliberaciones y levantar sus
sesiones.

h) Coordinar el programa legislativo del Consell Federal.

i) Firmar los Decretos aprobados por el Consell Federal y ordenar su publicacién en el «Diari Oficial de la Republica
Federal de Sia».
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j) Coordinar la ejecucion de los acuerdos del Consell Federal.
k) Resolver los conflictos de atribuciones entre los distintos Ministerios.
I) Impartir instrucciones a los miembros del Consell Federal.

m) Previa deliberacién del Consell Federal, plantear ante el Parlament, en escrito motivado, la cuestién de confianza
sobre su programa, una decisién politica o un proyecto de Ley.

n) Proponer la disolucién del Parlament y la convocatoria de elecciones.

0) Solicitar la convocatoria de sesiones extraordinarias del Parlament.

p) Solicitar la convocatoria de un debate general en el Parlament.

g) Velar por la ejecucién de las decisiones del Parlament.

r) Conferir los nombramientos de la Administracién Federal que deban ser aprobados por Decreto del Consell Federal.
s) Ejercer la Comandancia en Jefe de los Ejércitos de Sia, de conformidad con la Constitucién Federal.

Articulo 11. Delegacion de funciones.

1. El President podra delegar funciones ejecutivas y de representacion propias en el Vicepresident o Primer
Vicepresident, en los demas Vicepresidents y en los Ministros. La delegacidn debera publicarse en el «Diari Oficial de la
Republica Federal de Sia» y comunicarse al Parlament.

2. No serdn delegables las atribuciones comprendidas en las letras a), b), c), d), f), m), n) y s) del articulo 10, ni aquellas
gue por su naturaleza juridica no puedan serlo.

Articulo 12. Gabinete de la Presidencia.

1. Bajo la dependencia directa del President, funcionara, como érgano de asistencia y asesoramiento, el Gabinete de la
Presidencia.

2. El Gabinete de la Presidencia estara dirigido por un Jefe de Gabinete, que tendra rango de Ministro y serd nombrado
Yy, en su caso, cesado por Decreto del Consell Federal, a propuesta del President.

3. En dicho Gabinete se integran los asesores del President, en el nimero determinado por éste, cuyo nombramiento y
cese se realizard mediante Orden del President, que serd publicada en el «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia».

4. En ninguln caso los miembros del Gabinete podran ocupar puestos de trabajo reservados a funcionarios de carrera.

5. Los miembros del Gabinete del President cesan automaticamente al cesar éste.

TiTULO Il
DEL CONSELL FEDERAL Y DE LOS MINISTROS
CAPITULO |

Naturaleza, composicion y funcionamiento del Consell Federal

Articulo 13. Naturaleza.
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El Consell Federal es el érgano colegiado que dirige la politica y la Administracién de la Republica Federal de Sia. A tal
fin, ejerce la iniciativa legislativa, la funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria, de conformidad con la Constitucién
Federal y la presente Ley.

Articulo 14. Composicion.
1. El Consell Federal esta integrado por:

a) El President del Consell Federal.

b) El Vicepresident o Primer Vicepresident, elegido conjuntamente con el President.

c) Los demas Vicepresidents que, en su caso, sean nombrados por el Sindic Federal a propuesta del President, previa
ratificacién del Senat Federal por mayoria absoluta.

d) Los Ministros designados por el President.
e) El Jefe de Gabinete, con rango de Ministro.
2. El Vicepresident o Primer Vicepresident y los demas Vicepresidents deberan ser Diputados del Parlament.

Articulo 15. Funcionamiento del Consell Federal.

1. Las reuniones del Consell Federal se celebraran previa convocatoria de su President, a la que se acompafara el orden
del dia.

2. Para la validez de las deliberaciones y de los acuerdos, es preciso que estén presentes el President o quien le
sustituya y, al menos, la mitad de los Ministros.

3. Los acuerdos se adoptan por mayoria simple. En caso de empate, el voto del President es dirimente.

4. Las deliberaciones tienen caracter reservado. Sus miembros estan obligados a guardar secreto sobre las opiniones y
votos emitidos en el transcurso de las reuniones, asi como de la documentacién a que hayan podido tener acceso por
razén de su cargo, mientras no se hayan hecho publicas oficialmente. Este deber de secreto se mantiene incluso después
del cese.

5. Los acuerdos deberan constar en acta, que extendera el Secretario del Consell Federal.

6. El Consell Federal podra utilizar, para el cumplimiento de sus funciones, redes de comunicaciones o cualquier otro
medio telematico, siempre que se hayan establecido mecanismos que permitan garantizar la identidad de las personas
que emiten y reciben las comunicaciones y la autenticidad de los mensajes.

Articulo 16. Comisiones Delegadas.

1. El Consell Federal podra decidir la constitucién de Comisiones Delegadas, de caracter permanente o temporal, para la
preparacién de asuntos que afecten a la competencia de dos 0 mas Ministerios, la elaboracién de directrices de programas
0 actuaciones de interés comin y, en general, el estudio de cuantas cuestiones estime convenientes.

2. El Decreto de creacién de cada Comisién Delegada deberd determinar su presidencia, composicién y régimen general
de funcionamiento.

CAPIiTULO II
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Atribuciones del Consell Federal

Articulo 17. Atribuciones.

Corresponde al Consell Federal:

a) Dirigir la politica de la Federacidn, en los términos que establece la Constitucién Federal, dentro de las directrices
generales establecidas por el President.

b) Deliberar previamente sobre la cuestion de confianza que el President le proponga plantear ante el Parlament.
c) Aprobar los proyectos de Ley para su remision al Parlament.

d) Dictar Decretos legislativos, previa autorizacién del Parlament, y Decretos ley en caso de extraordinaria y urgente
necesidad, con la motivacién expresa de dicha necesidad.

e) Aprobar mediante Decreto los Reglamentos para el desarrollo y ejecucién de las leyes aprobadas por el Parlament.

f) Aprobar el proyecto del Presupuesto anual de la Federacién y presentarlo a la aprobacién del Parlament, y ejecutarlo
tras su aprobacién.

g) Acordar el nombramiento y cese de los altos cargos de la Administracién Federal con categoria igual o superior a
Director General, previa propuesta del Ministro correspondiente.

h) Administrar, defender y conservar el patrimonio de la Federacidn.

i) Acordar la interposicién de recursos de inconstitucionalidad y el planteamiento de conflictos de competencia ante la
Suprema Cort de la Curia.

j) Resolver los recursos que, con arreglo a la Ley de Bases de Derecho Administrativo, se interpongan ante el mismo.

k) Ejercitar en relacién a los intereses, bienes y derechos de la Federacién, las acciones que correspondan en via
jurisdiccional.

[) Aprobar la suscripcién de acuerdos de colaboracién con entes publicos de otros estados u organismos internacionales.

m) Crear, modificar, dividir o extinguir entidades y organismos publicos que dependan del Consell Federal, cuando no
requieran Ley del Parlament.

n) Otorgar honores y distinciones, de acuerdo con la normativa especifica.

fi) Cualesquiera otras competencias que le asignen la Constitucién Federal y las leyes.

Articulo 18. Consell Federal en funciones.

1. El Consell Federal cesa tras la celebracidn de elecciones al Parlament, en los casos de pérdida de la cuestiéon de
confianza, aprobacién de mocién de censura, dimisién, incapacidad permanente, condena penal inhabilitante o
fallecimiento del President.

2. El Consell Federal en funciones continuara hasta la toma de posesién del nuevo Consell Federal, limitando su
actuacién al despacho ordinario de los asuntos publicos, debiendo abstenerse, salvo que lo justifiquen razones de urgencia
o interés general debidamente acreditadas, de adoptar cualesquiera otras medidas.

3. En particular, el Consell Federal en funciones no podra aprobar el proyecto de Ley de Presupuestos de la Federacién,
ni presentar proyectos de Ley al Parlament, ni dictar Decretos legislativos. Podra, en cambio, dictar Decretos ley conforme
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al procedimiento y en los supuestos determinados en la Constitucién y en las leyes.

CAPITULO 1lI

De los Ministros

Articulo 19. Nombramiento y cese.

1. Los Ministros son nombrados y separados por el Sindic Federal, a propuesta del President del Consell Federal. El
nombramiento se publica en el «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia».

2. Los Ministros cesan, ademas, por las siguientes causas:
a) Al cesar el President del Consell Federal.
b) Por dimision, que requerira la aceptacién del President.
¢) Por revocacién del nombramiento acordada por el President.
d) Por fallecimiento.
e) Por sentencia judicial firme que comporte la inhabilitacién para el ejercicio de cargos publicos.
f) Por sentencia judicial firme que declare su incapacidad para el ejercicio del cargo.
Articulo 20. Estatuto personal.
1. Los Ministros tienen derecho a recibir el tratamiento de honorable sefior u honorable sefiora.

2. Estan sometidos al régimen de incompatibilidades establecido en el Titulo Xl de la presente Ley, sin perjuicio de
que, en atencién a la naturaleza federal del Consell, puedan ejercer cargos en los gobiernos de las Republicas.

3. Percibirdn las retribuciones que se les asignen en los Presupuestos Generales de la Federacién.

Articulo 21. Encargo de despacho.

En caso de ausencia, enfermedad o impedimento de un Ministro, o en caso de hallarse el cargo vacante, el President del
Consell Federal podra encargar el despacho ordinario de los asuntos y las funciones correspondientes a otro Ministro.

Articulo 22. Atribuciones.
Corresponden a los Ministros, como miembros del Consell Federal y titulares de sus respectivos departamentos:

a) Desarrollar la accién del Consell Federal en el ambito de las funciones que se les asignan, conforme a las directrices
del President.

b) Proponer al Consell Federal anteproyectos de ley, proyectos de decreto legislativo, proyectos de decreto ley o
proyectos de decreto relativos a sus funciones.

¢) Proponer al Consell Federal el programa de actuacidn relativo a sus funciones.

d) Ejercer la potestad reglamentaria en la esfera de sus atribuciones, mediante Orden ministerial, en los términos que
determina la legislacién sobre organizacién de la Administracién Federal.

e) Proponer al Consell Federal el nombramiento y el cese de los altos cargos de su departamento, y acordar el
nombramiento y cese de los demds cargos.
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f) Ordenar los gastos propios de los servicios de su departamento, dentro del importe de los créditos autorizados.

g) Resolver en Ultima instancia dentro de la via administrativa los recursos promovidos contra las resoluciones de los
6rganos de su departamento.

h) Ejercer la potestad disciplinaria en el marco establecido en el ordenamiento vigente.

i) Cualesquiera otras que sean propias del cargo o que se les atribuyan por norma.

TiTULO 1lI
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL CENTRAL
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 23. Principios generales.

1. La Administracién Federal sirve con objetividad los intereses generales de la Federacién y actla de acuerdo con los
principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién, con sometimiento pleno a la
Constitucion Federal, a la Ley y al Derecho.

2. Deberd respetar en su actuacién y relaciones los siguientes principios:

a) Servicio efectivo a los ciudadanos.

b) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.

¢) Participacion, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa.

d) Racionalizacién y agilidad de los procedimientos administrativos y de las actividades materiales de gestion.
e) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.

f) Responsabilidad por la gestién publica.

g) Planificacién y direccién por objetivos y control de la gestidon y evaluacion de los resultados de las politicas publicas.
h) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados.

i) Economia, suficiencia y adecuacién estricta de los medios a los fines institucionales.

j) Eficiencia en la asignacién y utilizacién de los recursos publicos.

k) Cooperacidn, colaboracién y coordinacién entre las Administraciones Publicas.

3. La Administracién Federal se relacionara con sus érganos, organismos publicos y entidades del sector publico
institucional a través de medios electrdnicos que aseguren la interoperabilidad, la seguridad de los sistemas y la
proteccion de los datos de caracter personal, facilitando preferentemente la prestacién conjunta de servicios a los
ciudadanos.

4. La Administracion Federal actla para el cumplimiento de sus fines con personalidad juridica Unica.

5. El funcionamiento del Consell Federal y de la Administraciéon Federal se regira por lo dispuesto en la presente Ley y
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por las normas y disposiciones que, en el ejercicio de sus respectivas potestades, emanen del Parlament y del ejecutivo en
el marco de la Constitucién Federal.

6. La Ley de Bases de Derecho Administrativo tendra caracter supletorio, de conformidad con lo establecido en su
articulado.

Articulo 24. Organos superiores de la Administracién.

Son érganos superiores de la Administracién Federal: el President del Consell Federal, el Vicepresident o Primer
Vicepresident, los demas Vicepresidents, el Consell Federal y los Ministros.

CAPIiTULO Il

Organizacion y estructura de los Ministerios

Articulo 25. Estructura de los Ministerios.

1. Los Ministerios se estructuran en érganos superiores y directivos.
2. Los 6rganos superiores son los Ministros.

3. Los érganos directivos son los Altos Comisionados, las Secretarias Federales, las Subsecretarias, las Secretarias
Generales Administrativas y las Direcciones Generales.

Articulo 26. De los Altos Comisionados.

1. Los Altos Comisionados son érganos directivos de caracter facultativo que podran crearse para el desarrollo de
politicas publicas de especial relevancia, para la coordinacién interministerial de dreas transversales, o para la ejecucién
de programas que requieran una atencién diferenciada y una dependencia directa de la Presidencia del Consell Federal o
de un Ministerio.

2. Los Altos Comisionados podran crearse bajo una de las siguientes modalidades de adscripcién:
a) Altos Comisionados adscritos a un Ministerio, dependiendo jerarquicamente del Ministro correspondiente.

b) Altos Comisionados adscritos a la Presidencia del Consell Federal, dependiendo directamente del President del
Consell Federal, cuando la naturaleza de sus funciones requiera una vinculacién directa con la Presidencia o cuando su
ambito de actuacidn exceda las competencias de un Unico departamento ministerial.

3. La creacién, modificacién y supresion de los Altos Comisionados se realizara por Decreto del Consell Federal, a
propuesta del President del Consell Federal en el caso de los adscritos a la Presidencia, o a propuesta del Ministro
correspondiente en el caso de los adscritos a un Ministerio. El Decreto deberd especificar su denominacién, ambito de
competencias, estructura, modalidad de adscripcidn y, en su caso, el régimen de su participacién en el Consell Federal.

4. Los titulares de los Altos Comisionados seran nombrados y cesados por Decreto del Consell Federal, a propuesta del
President del Consell Federal cuando se trate de Altos Comisionados adscritos a la Presidencia, o a propuesta del Ministro
correspondiente cuando se trate de Altos Comisionados adscritos a un Ministerio, y ostentaran el rango de Alto
Comisionado, equivalente al de Secretario Federal.

5. Los Altos Comisionados estaran sometidos a la direccién y control del érgano al que se adscriban, quien podra dictar
las instrucciones necesarias para el correcto desempefio de sus funciones.

6. Los Altos Comisionados tendran como funciones especificas:
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a) Asesorar y apoyar al President del Consell Federal o al Ministro correspondiente en el desarrollo de las politicas
publicas en el &mbito de su competencia, especialmente en aquellas que requieran una visién transversal o una
coordinacién con otros departamentos.

b) Coordinar y supervisar la ejecucién de las politicas y programas encomendados que tengan caracter interministerial
o afecten a multiples dreas de gobierno.

¢) Elaborar estudios, informes y propuestas de actuacion en relacién con el ambito de su competencia, con especial
atencidn a la evaluacién de impacto de las politicas publicas.

d) Participar en la elaboracién del plan anual de actuacién del departamento correspondiente o de la Presidencia, seguin
proceda, y en el seguimiento de su ejecucién, garantizando la coherencia de las actuaciones.

e) Mantener relaciones de cooperacién y colaboracién con otros departamentos, organismos publicos y con las
Republicas para asegurar la coordinacién efectiva de las politicas transversales.

f) Promover la participacién ciudadana en la gestion publica y fomentar la transparencia y la rendicién de cuentas en el
ambito de su competencia.

g) Impulsar la evaluacién de las politicas publicas en el ambito de su competencia y proponer las medidas de mejora
gue resulten necesarias.

7. En el caso de los Altos Comisionados adscritos a la Presidencia del Consell Federal, el President podra delegar en
ellos funciones ejecutivas y de coordinacién propias, asi como encomendarles la representacion de la Presidencia en
materias especificas. Dicha delegacién deberd publicarse en el «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia» y
comunicarse al Parlament.

8. El President del Consell Federal podra disponer, mediante Decreto, la convocatoria permanente de determinados
Altos Comisionados adscritos a la Presidencia a las reuniones del Consell Federal, cuando la continuidad en la coordinacién
de politicas transversales o de especial relevancia asi lo exija. En estos casos, los Altos Comisionados asistiran a las
deliberaciones con voz, pero sin voto.

9. Los Altos Comisionados adscritos a un Ministerio ejerceran sus funciones bajo la dependencia jerarquica del Ministro
correspondiente, sin perjuicio de que, cuando la naturaleza de sus funciones lo requiera, puedan coordinar la actuacién de
otros 6rganos directivos del departamento o de otros departamentos, previa comunicacién al Ministro respectivo.

10. En ningun caso los Altos Comisionados podran ejercer potestades que correspondan exclusivamente a los érganos
superiores de la Administracidén, ni podran dictar disposiciones de caracter general con rango de Orden ministerial.

11. Los Altos Comisionados tendran la consideracién de altos cargos a todos los efectos, con el nivel retributivo y el
régimen de incompatibilidades establecido en el Titulo XV de esta Ley.

Articulo 27. Nombramiento de altos cargos.

1. Los Secretarios Federales, los Subsecretarios y los Directores Generales serdn nombrados y cesados por Decreto del
Consell Federal, a propuesta del Ministro correspondiente, preferentemente entre funcionarios de carrera de cualquier
Administracién Publica que pertenezcan a Cuerpos, Escalas o categorias para cuyo ingreso se exija titulo superior.

2. Los Subdirectores Generales serdn nombrados y cesados por el Ministro, Secretario Federal, Alto Comisionado o
Subsecretario del que dependan, respetando los principios de igualdad, mérito y capacidad, entre funcionarios de carrera.

3. La provisién de los puestos de trabajo de Subdirector General se efectuard mediante convocatoria publica entre
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funcionarios de carrera.

Articulo 28. De las Secretarias Federales.

1. Las Secretarias Federales son 6rganos de caracter facultativo que podran crearse en cada departamento del Consell
Federal, dependientes directamente del Ministro, con competencias en areas especificas de la actividad federal que
requieran una atencién diferenciada o una coordinacién interministerial.

2. La creacién, modificacién y supresién de las Secretarias Federales se realizard por Decreto del Consell Federal, a
propuesta del Ministro correspondiente, debiendo especificarse en el mismo su denominacién, &mbito de competencias y
estructura.

3. Los titulares de las Secretarias Federales seran nombrados por el Consell Federal, a propuesta del titular del
departamento correspondiente, y ostentaran el rango de Secretario Federal.

4. Las Secretarias Federales estaran sometidas a la direccién y control del Ministro correspondiente, quien podra dictar
las instrucciones necesarias para el correcto desempefio de sus funciones.

5. Las Secretarias Federales tendran como funciones especificas:

a) Asesorar y apoyar al Ministro correspondiente en el desarrollo de las politicas publicas en el ambito de su
competencia.

b) Coordinar y supervisar la ejecucién de las politicas y programas encomendados al departamento correspondiente.
¢) Elaborar estudios, informes y propuestas de actuacién en relacién con el &mbito de su competencia.

d) Participar en la elaboracién del plan anual de actuacién del departamento correspondiente y en el seguimiento de su
ejecucién.

e) Mantener relaciones de cooperacién y colaboracién con otros departamentos y organismos publicos.
f) Promover la participacion ciudadana en la gestién publica y fomentar la transparencia y la rendicién de cuentas.
g) Impulsar la evaluacién de las politicas publicas en el &mbito de su competencia.

6. El Ministro correspondiente podra asignar otras funciones especificas a las Secretarias Federales, siempre que se
enmarqguen en el ambito de competencia del departamento correspondiente.

Articulo 29. De las Subsecretarias.

1. En todo Ministerio existird una Subsecretaria, como érgano de direccién administrativa encargado de la gestién y
coordinacién de las areas y servicios comunes del departamento.

2. Los titulares de las Subsecretarias seran nombrados por el Consell Federal, a propuesta del titular del departamento
correspondiente, y ostentaran el rango de Subsecretario.

3. Las Subsecretarias estaran sometidas a la direccidn y control del Ministro correspondiente, quien podra dictar las
instrucciones necesarias para el correcto desempefio de sus funciones.

4. Las Subsecretarfas tendrdn como funciones especificas:
a) Asesorar y apoyar al Ministro correspondiente en la gestidn y coordinacidon de las areas y servicios del departamento.

b) Asistir al Ministro en el control de eficacia del departamento y sus organismos publicos.
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c) Establecer los programas de inspeccién de los servicios del departamento, asi como determinar las actuaciones
precisas para la mejora de los sistemas de planificacién, direccién y organizacién.

d) Proponer las medidas de organizacién del departamento y dirigir el funcionamiento de los servicios comunes.

e) Asistir a los rganos superiores en materia de relaciones de puestos de trabajo, planes de empleo y politica de
directivos del departamento y sus organismos publicos.

f) Desempefiar la jefatura superior de todo el personal del departamento.
g) Responsabilizarse del asesoramiento juridico al Ministro en el desarrollo de las funciones que a éste le corresponden.

h) Administrar los créditos para gastos de los presupuestos del departamento por su materia propios de la
Subsecretaria, aprobar las modificaciones presupuestarias, aprobar y comprometer los gastos con cargo a aquellos
créditos.

i) Conceder subvenciones y ayudas con cargo a los créditos de gasto propios del departamento con los limites
establecidos por el Ministro.

j) Nombrar y cesar a los Subdirectores y asimilados dependientes de la Subsecretaria, al resto de personal de libre
designacién y al personal eventual del departamento.

k) Convocar y resolver pruebas selectivas de personal funcionario y laboral.

I) Ejercer la potestad disciplinaria del personal del departamento por faltas graves o muy graves, salvo la separacién del
servicio.

m) Cualesquiera otras que sean inherentes a los servicios comunes del departamento.

Articulo 30. De la Secretaria General Administrativa.

1. De la Subsecretaria dependerd, en todo caso, una Secretaria General Administrativa, como 6rgano de gestién de los
servicios comunes del departamento, con rango de Direccidn General.

2. El titular de la Secretaria General Administrativa serd nombrado y cesado por Decreto del Consell Federal, a
propuesta del Ministro correspondiente, y deberd ser funcionario de carrera perteneciente al Grupo Alfa u Omega.

3. La Secretaria General Administrativa tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir y coordinar la gestién de los recursos humanos del departamento, incluyendo la planificacién de efectivos, la
gestién de néminas, la formacidén y la evaluacién del desempefio.

b) Gestionar los recursos materiales y patrimoniales del departamento, incluyendo el inventario, mantenimiento y
administracién de los bienes muebles e inmuebles.

¢) Coordinar los servicios de tecnologias de la informacién y comunicacién del departamento, garantizando la
interoperabilidad y seguridad de los sistemas.

d) Gestionar los servicios de registro, archivo y documentacién del departamento, asegurando la correcta tramitacién y
custodia de los expedientes.

e) Coordinar los servicios de atencién al ciudadano y ventanilla Gnica del departamento.

f) Gestionar la contratacién administrativa de los servicios comunes del departamento.
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g) Elaborar y ejecutar el presupuesto destinado a los servicios comunes del departamento.

h) Coordinar los servicios de prevencion de riesgos laborales y seguridad en el trabajo.

i) Impulsar los procesos de simplificacién administrativa y mejora continua de los servicios.

j) Cualesquiera otras funciones que le atribuya el Ministro o el Subsecretario en el &mbito de los servicios comunes.

4. La Secretaria General Administrativa podra contar con las unidades administrativas que sean necesarias para el
desarrollo de sus funciones, con el nivel organico que determine la relacién de puestos de trabajo.

Articulo 31. De las Direcciones Generales.

1. Los Directores Generales son los titulares de los 6rganos directivos encargados de la gestién de una o varias areas
funcionalmente homogéneas del Ministerio.

2. Les corresponden las siguientes atribuciones:

a) Proponer los proyectos de su Direccién General para alcanzar los objetivos establecidos por el Ministro, dirigir su
ejecucién y controlar su adecuado cumplimiento.

b) Ejercer las competencias atribuidas a la Direccién General y las que le sean desconcentradas o delegadas.

) Proponer, en los restantes casos, al Ministro o al titular del 6rgano del que dependa, la resolucién que estime
procedente sobre los asuntos que afectan al érgano directivo.

d) Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestién ordinaria del érgano directivo y velar por el
buen funcionamiento de los érganos y unidades dependientes.

e) Vigilar y fiscalizar las dependencias a su cargo, ejerciendo la jefatura inmediata del personal adscrito.
f) Elevar anualmente al Ministro un informe critico sobre la marcha, rendimiento y costes de los servicios a su cargo.
g) Las demas atribuciones que le confieran las leyes y reglamentos.

3. Los Directores Generales serdan nombrados y separados por Decreto del Consell Federal, a propuesta del Ministro
correspondiente.

Articulo 32. De las Subdirecciones Generales.

1. Los Subdirectores Generales son los responsables inmediatos, bajo la supervisién del Director General o del titular del
6rgano del que dependan, de la ejecuciédn de aquellos proyectos, objetivos o actividades que les sean asignados, asi como
de la gestién ordinaria de los asuntos de la competencia de la Subdireccién General.

2. Los Subdirectores Generales serdn nombrados y cesados por el Ministro, Secretario Federal, Alto Comisionado o
Subsecretario del que dependan, entre funcionarios de carrera, respetando los principios de igualdad, mérito y capacidad.

CAPITULO 1II
Del régimen juridico de la Administracion Federal Central

Seccion Primera. Régimen juridico de los actos administrativos

Articulo 33. Forma de los actos administrativos.
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1. En el ejercicio de sus atribuciones, el President dictara Decretos, que se denominaran «Decretos del President del
Consell Federal».

2. Adoptaran la forma de «Decretos del Consell Federal» las disposiciones de caracter general y actos en que asi
estuviera previsto, emanados del Consell Federal. Los demas actos del Consell adoptaran la forma de «Acuerdo».

3. Adoptaran la forma de «Orden» las disposiciones y resoluciones de los Ministros en el ejercicio de sus competencias.

4. Adoptardn la forma de «Resolucién» los actos dictados por los Altos Comisionados, Secretarios Federales,
Subsecretarios, Secretarios Generales Administrativos y Directores Generales, en el dmbito de sus respectivas
competencias.

5. Los Decretos legislativos, los Decretos ley y los Decretos del Consell Federal seran firmados por el President del
Consell Federal y por los Ministros competentes que hayan formulado la propuesta, asi como por el Sindic Federal. Las
Ordenes seran firmadas por los Ministros competentes. Los Acuerdos seran diligenciados por el Secretario del Consell
Federal.

Articulo 34. Jerarquia normativa.

Los reglamentos aprobados por Decreto del Consell Federal tienen mayor rango juridico que los reglamentos aprobados
por Orden ministerial.

Articulo 35. Publicacién y entrada en vigor.

1. Los actos y disposiciones de caracter general se publicaran en el «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia».

2. Las disposiciones de caracter general entraran en vigor a los quince dias de su publicacién en el «Diari Oficial de la
Republica Federal de Sia», salvo que en ellas se disponga otra cosa, de conformidad con la Ley de Bases de Derecho
Administrativo.

Articulo 36. Delegacién de competencias.

Los érganos de la Administracién Federal podran delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas, en los
términos establecidos por la Ley de Bases de Derecho Administrativo.

Articulo 37. Recursos administrativos.

1. Ponen fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Bases de Derecho Administrativo, las
resoluciones del President del Consell Federal, del Consell Federal y de los Ministros.

2. Los actos dictados por los érganos de gobierno de los Organismos auténomos agotan la via administrativa, salvo que
su Ley de creacién establezca otra cosa.

3. Contra dichas resoluciones podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la jurisdiccion competente.

Articulo 38. R ilidad patri

1. La responsabilidad patrimonial de la Administracion Federal por los dafios ocasionados a los ciudadanos en
cualquiera de sus bienes y derechos como consecuencia del funcionamiento normal o anormal de los servicios publicos, se
regira por la Ley de Bases de Derecho Administrativo.

2. Serd competente para resolver los procedimientos de responsabilidad patrimonial el Ministro respectivo, salvo que
una Ley especial atribuya la competencia al Consell Federal.
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Seccion Segunda. Procedimiento administrativo

Articulo 39. Procedimi inistrativo.

La Administracién Plblica Federal ajustard su actuacién al procedimiento administrativo comun establecido en la Ley de
Bases de Derecho Administrativo, sin perjuicio de las especialidades derivadas de la organizacién propia de la Federacién.

Articulo 40. Registros administrativos.

1. En todos los 6rganos de la Administracion Federal, asi como en los Organismos auténomos y Entidades publicos
vinculados o dependientes de la misma, existird un registro electrénico interoperable.

2. Los ciudadanos tienen derecho a presentar en cualquiera de los registros de la Administracién Federal las solicitudes,
escritos, comunicaciones y documentacién complementaria que dirijan a las Administraciones Publicas, de acuerdo con lo
establecido en la Ley de Bases de Derecho Administrativo.

Seccion Tercera. Coordinacién y calidad normativa

Articulo 41. Elaboracién de disposiciones generales.

1. Los anteproyectos de ley, los proyectos de decretos legislativos y de reglamentos se tramitaran por el procedimiento
regulado por decreto del Consell Federal, de acuerdo con lo previsto en la Ley de Bases de Derecho Administrativo.

2. El Consell Federal aprobara anualmente, antes del 30 de abril, un Plan Normativo que contendra las iniciativas
legislativas y reglamentarias previstas para su tramitacién en el afio siguiente, con el fin de asegurar la coherencia y
calidad del ordenamiento juridico federal.

3. Con caracter previo a la elaboracién del texto de un anteproyecto de ley o proyecto de disposicién reglamentaria, el
departamento competente realizard una consulta publica a través del portal de transparencia de la Federacién, con una
duracién minima de quince dias naturales, para recabar la opinién de los ciudadanos y organizaciones afectadas sobre los
problemas que se pretenden solucionar, la necesidad de la norma y las posibles soluciones alternativas. Podra
prescindirse de este tramite cuando concurran razones graves de interés publico debidamente motivadas o cuando la
norma tenga caracter organizativo o presupuestario.

4. Los anteproyectos de ley deberdn contener una exposiciéon de motivos y deberdn acompafiarse de la siguiente
documentacién:

a) Una memoria general que contenga la adecuacién de la norma a los fines que se persiguen, el marco normativo en el
que se inserta, la relacién de las disposiciones afectadas y la competencia del Consell Federal sobre la materia.

b) Una memoria de evaluacién del impacto de las medidas propuestas, que incluird un informe de impacto
presupuestario, econémico, social y de género, asi como la identificacion y cuantificacién de las cargas administrativas
gue impone la norma.

¢) Un informe emitido por los servicios juridicos del departamento concernido.
d) Los demas informes que sean preceptivos de acuerdo con la normativa vigente.

5. El centro directivo competente publicara el texto del anteproyecto o proyecto en el portal de transparencia de la
Federacién, con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y recabar aportaciones adicionales, por un plazo
minimo de quince dias habiles. Este tramite podrd omitirse cuando existan graves razones de interés publico debidamente
justificadas en la memoria.
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6. El Consell Federal, a propuesta del Ministro competente, podra acordar la tramitacién urgente de un anteproyecto de
ley o proyecto de disposicién reglamentaria cuando concurran razones de extraordinaria necesidad o cuando sea
necesario para cumplir plazos previstos en el derecho de la Unién Internacional. En estos supuestos, los plazos
establecidos para los tramites se reducirdn a la mitad y podra prescindirse del trdmite de consulta publica previa.

7. Los proyectos de reglamentos organizativos se tramitaran por el procedimiento simplificado.

Articulo 42. Evaluacién normativa.

1. La Administracién Federal revisara periédicamente su normativa para adaptarla a los principios de buena regulacién,
comprobar la medida en que las normas han conseguido los objetivos previstos y evitar restricciones injustificadas o
desproporcionadas a la actividad econémica.

2. El Consell Federal aprobara anualmente, antes del 30 de abril, un informe de evaluacién normativa en el que se
refleje el grado de cumplimiento del Plan Normativo del afio anterior, asi como las conclusiones del analisis de la
aplicacién de las normas que, de acuerdo con lo previsto en sus respectivas memorias, hayan sido objeto de evaluacién en
el ejercicio anterior.

3. La evaluacién comprenderd, en todo caso, la eficacia de la norma, entendiendo por tal la medida en que ha
conseguido los fines pretendidos con su aprobacidn, y la eficiencia de la norma, identificando las cargas administrativas
que podrian no haber sido necesarias.

CAPIiTULO IV

De los bienes de la Federacion

Articulo 43. Régimen juridico de los bienes.

1. Los bienes y derechos de la Federacién se clasifican en bienes de dominio publico y bienes patrimoniales, de
conformidad con la Ley de Bases de Derecho Administrativo.

2. Son bienes de dominio publico los afectados al uso publico o a un servicio publico como elemento esencial del
mismo.

3. Los bienes de dominio publico son inalienables, imprescriptibles e inembargables mientras conserven este caracter.

Articulo 44. Administracién de los bienes.

Corresponde al Consell Federal la administracién, defensa y conservacién del patrimonio de la Federacién, de
conformidad con la legislacién vigente.

CAPITULO V

De la contratacion del sector publico federal

Articulo 45. Régimen juridico de la contratacién.

La contratacién de la Administracién Federal y del sector publico federal se regira por la legislacién basica en materia
de contratos del sector publico y por las disposiciones que dicte el Consell Federal en desarrollo de la misma.

Articulo 46. Organos de contratacién.

1. Los Ministros son los érganos de contratacidn de la Administracién Federal y estan facultados para celebrar contratos
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en su nombre y representacién, en el ambito de sus respectivas competencias.

2. Serd necesario Acuerdo del Consell Federal autorizando la celebracién de los contratos en los supuestos previstos por
la legislacién de contratos del sector publico.

Articulo 47. Mesas de contratacién.

En cada Ministerio existird una Mesa de Contratacién constituida por un presidente, un minimo de cuatro vocales y un
secretario designados por el érgano de contratacién. Entre los vocales deberd figurar necesariamente un Letrado de los
Servicios Juridicos de la Federacién y un Interventor.

Articulo 48. Registro de contratos y contratistas.

Se crea un Registro de Contratos y un Registro de Contratistas bajo la dependencia directa del Ministerio de Hacienda, a
los efectos previstos en la legislaciéon de contratos del sector publico.

CAPITULO VI

De la ordenacion econémico-financiera

Articulo 49. Presupuesto de la Federacion.

1. El Presupuesto de la Federacién tendra caracter anual, incluird la totalidad de los gastos e ingresos de la Federacion y
sera elaborado por el Consell Federal y aprobado por el Parlament.

2. El Consell Federal debera presentar ante el Parlament el proyecto de presupuestos al menos tres meses antes de la
expiracién de los del afio anterior.

Articulo 50. Ordenacidn de gastos y pagos.

1. Corresponde a los Ministros la ordenacién de los gastos de su departamento, dentro del importe de los créditos
autorizados.

2. La ordenacién de pagos correspondera al Ministro de Hacienda, conforme a lo dispuesto en la Ley Reguladora de la
Hacienda Federal.

Articulo 51. Control de la gestién econémica.

1. La Intervencién General de la Administracién Federal es el érgano encargado del control de la gestién econédmica y
financiera de la Federacién.

2. La funcién interventora se ejercera con plena independencia funcional y de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley de Bases de Derecho Administrativo.

Articulo 52. Junta Superior de Hacienda.

1. El érgano econémico-administrativo de la Federacién es la Junta Superior de Hacienda, que actuara con
independencia funcional en el ejercicio de sus competencias.

2. Conocerd en Unica instancia de las reclamaciones econdmico-administrativas contra los actos de la Administracion
Federal en materia tributaria.

3. Mediante Decreto del Consell Federal se regulard su composicién, organizacién, funcionamiento y régimen juridico.
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TiTULO IV
DE LA ADMINISTRACION FEDERAL PERIFERICA
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 53. Naturaleza y principios.

1. La Administracién Federal Periférica esta constituida por los érganos y servicios de la Administracién General de la
Federacion con sede en el territorio de las Republicas y Provincias, que ejercen sus competencias de forma
desconcentrada, garantizando la presencia institucional del Consell Federal en todo el territorio de la Federacién.

2. La Administraciéon Federal Periférica actUa bajo los principios de coordinacidn, cooperacion, eficacia, eficiencia,
proximidad al ciudadano y respeto a las competencias de las Republicas y de las Corporaciones Locales.

3. Corresponde al Ministro competente en materia de coordinacién territorial la direccién, impulso y supervisién de la
Administracion Federal Periférica.

Articulo 54. Estructura territorial.
1. La Administracién Federal Periférica se estructura en los siguientes niveles:
a) Nivel de Republica: las Cancillerias del Consell Federal en las Republicas.
b) Nivel Provincial: los Delegados del Consell Federal en las Provincias.

¢) Nivel Local: las dependencias y servicios que, en su caso, se establezcan por Decreto del Consell Federal, asi como
las Gerencias de los Municipios de interés federal, en los términos previstos en esta Ley.

2. Para garantizar la coordinacién entre los 6rganos de la Administracién Federal Periférica, especialmente cuando se
establezcan varias Cancillerias en una misma Republica, una misma Cancilleria para el &mbito de dos o mas Republicas,
varias Delegaciones en una misma Provincia o una misma Delegacién para el dmbito de dos 0 més Provincias, el Consell
Federal podra crear, mediante Decreto, Comisiones de Coordinacién Territorial.

3. El Decreto de creacion determinara la composicién, funciones y régimen de funcionamiento de la Comisién, que
podran incluir la coordinacién de politicas federales, la resolucién de discrepancias entre érganos periféricos y la
propuesta de medidas para mejorar la eficacia y eficiencia de la Administracién Federal Periférica.

CAPIiTULO II

De las Cancillerias del Consell Federal en las Republicas

Articulo 55. Naturaleza y adscripcion.

1. Las Cancillerias del Consell Federal en las Republicas son érganos de la Administracion Federal Periférica con ambito
territorial en cada una de las Republicas que integran la Federacién.

2. Dependen organicamente del Ministro competente en materia de coordinacién territorial y funcionalmente de los
distintos Ministerios en el ambito de sus respectivas competencias.

3. Las Cancillerias tienen personalidad juridica limitada para la gestién de los servicios de su competencia, en los
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términos que establezca su Decreto de creacion.

Articulo 56. Creacion, modificacién, supresion y mantenimiento.

1. El Consell Federal, a propuesta del Ministro competente en materia de coordinacién territorial, podra acordar
mediante Decreto la creacion, modificacién, supresidn o el mantenimiento de las Cancillerias en el ambito de las
Replblicas, atendiendo a criterios de eficiencia administrativa, extension territorial, densidad de poblacién, singularidades
histéricas, cambios en la composicién politica de la Federacién o cualquier otra circunstancia que asi lo justifique.

2. El Decreto de creacidon o modificacion debera determinar:

a) El dmbito territorial en el que radica la Cancilleria, que podrd comprender el territorio de una o varias Republicas, o
bien una parte del territorio de una Republica, y su sede.

b) Su estructura organica basica.

¢) Las funciones y competencias que se le atribuyen.

d) Los recursos humanos, materiales y econémicos asignados.

3. En supuestos excepcionales debidamente motivados, el Consell Federal podra:

a) Mantener Cancillerias en Republicas que, por su composicién histdrica o caracteristicas particulares, asi lo requieran.

b) Establecer mas de una Cancilleria en el territorio de una misma Republica cuando las circunstancias geograficas,
demograficas, econdmicas o de prestacion de servicios asi lo aconsejen.

c) Establecer una misma Cancilleria para el &mbito de dos o0 mdas Republicas cuando las circunstancias geograficas o
demograficas lo aconsejen.

Articulo 57. Titular de la Cancilleria.

1. Al frente de cada Cancilleria habra un Canciller, que ostentara el rango de Director General y serd nombrado y
cesado por Decreto del Consell Federal, a propuesta del Ministro competente en materia de coordinacién territorial.

2. El Canciller sera la maxima autoridad del Consell Federal en la respectiva Republica, sin perjuicio de las
competencias que correspondan a otras autoridades federales.

3. El Canciller dependera organicamente del Ministro competente en materia de coordinacién territorial y
funcionalmente de los distintos Ministerios en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 58. Funciones y competencias de las Cancillerias.
Corresponden a las Cancillerias del Consell Federal en las Republicas las siguientes funciones y competencias:

a) Representar al Consell Federal en la respectiva Republica, coordinando la presencia institucional del ejecutivo federal
en el territorio.

b) Mantener relaciones de cooperacién y coordinacién con las autoridades gubernamentales y legislativas de la
Replublica, asi como con las entidades locales.

¢) Coordinar la implementacién de las politicas y programas federales en el ambito territorial de la Republica.

d) Proporcionar informacién actualizada al Consell Federal sobre la situacién politica, social, econémica y cultural de la
Republica.
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e) Gestionar los servicios publicos de competencia federal que, por su naturaleza territorial, requieran una ejecucién
descentralizada en el dmbito de la Republica.

f) Impulsar la participacién ciudadana en los asuntos publicos de competencia federal.
g) Supervisar y coordinar la actuacién de los Delegados del Consell Federal en las Provincias de su ambito territorial.

h) Ejercer la potestad sancionadora en el ambito de las materias de su competencia, en los términos establecidos por
las leyes.

i) Resolver los recursos administrativos que se interpongan contra las resoluciones de los Delegados Provinciales.
j) Administrar los créditos presupuestarios asignados para el desarrollo de sus funciones.

k) Celebrar convenios de colaboracién con las instituciones de la Republica y con las entidades locales, previa
autorizacion del Ministro competente en materia de coordinacién territorial.

I) Cualesquiera otras funciones que le atribuyan las leyes y disposiciones reglamentarias.
Articulo 59. Estructura organica de las Cancillerias.
1. Las Cancillerfas contaran con la siguiente estructura organica minima:

a) Una Secretaria General, con rango de Subdireccién General, dependiente directamente del Canciller, encargada de la
coordinacién interna y de los servicios comunes.

b) Las Areas Territoriales o Servicios que, en funcién de las competencias descentralizadas, se determinen por Decreto
del Consell Federal.

¢) Las dependencias provinciales, a través de los Delegados del Consell Federal.

2. La estructura organica de cada Cancilleria se determinara por Decreto del Consell Federal, a propuesta del Ministro
competente en materia de coordinacidn territorial, teniendo en cuenta las caracteristicas especificas de la Republica.

Articulo 60. Servicios comunes de las Cancillerias.
1. Las Cancillerias dispondran de servicios comunes de:
a) Asesoria juridica.
b) Gestién econdmica y presupuestaria.
) Gestién de recursos humanos.
d) Tecnologias de la informacién y comunicacién.
e) Registro y archivo.
f) Informacién y atencién al ciudadano.

2. Estos servicios podran organizarse de forma centralizada en la sede de la Cancilleria o de forma desconcentrada en
las dependencias provinciales.

CAPITULO Il
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De los Delegados del Consell Federal en las Provincias

Articulo 61. Naturaleza y adscripcion.

1. Los Delegados del Consell Federal en las Provincias son érganos de la Administracién Federal Periférica con ambito
territorial en cada una de las Provincias de la Federacién.

2. Dependen organicamente del Canciller de la Republica en cuyo territorio se ubique la Provincia y funcionalmente de
los distintos Ministerios y del Canciller en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 62. Creacién, modificacién, supresién y mantenimiento.

1. La creacién, modificacién, supresiéon o mantenimiento de las Delegaciones Provinciales se realizara por Decreto del
Consell Federal, a propuesta del Ministro competente en materia de coordinacién territorial, oido el Canciller de la
Republica correspondiente, atendiendo a criterios de eficiencia administrativa, extensidn territorial, densidad de
poblacién, singularidades histéricas, cambios en la composicién politica de la Federacién o cualquier otra circunstancia
que asi lo justifique.

2. El Decreto de creacion deberd determinar:

a) El dmbito territorial en el que radica la Delegacién, que podrd comprender el territorio de una o varias Provincias, o
bien una parte del territorio de una Provincia, y su sede.

b) Las funciones y competencias que se le atribuyen.
¢) Los recursos humanos, materiales y econémicos asignados.

3. Excepcionalmente, cuando las circunstancias geograficas, demograficas o de eficiencia en la prestacién de servicios
asi lo aconsejen, el Consell Federal podra:

a) Establecer mas de una Delegacién Provincial en el territorio de una misma Provincia.
b) Establecer una misma Delegacién Provincial para el ambito de dos o mas Provincias.

¢) Mantener Delegaciones en Provincias que, por sus singularidades histéricas o cambios en la composicién territorial,
asf lo requieran.

Articulo 63. Titular de la Delegacién Provincial.

1. Al frente de cada Delegacién Provincial habra un Delegado del Consell Federal, que ostentara el rango de Director
General y serd nombrado y cesado por Decreto del Consell Federal, a propuesta del Ministro competente en materia de
coordinacidn territorial, oido el Canciller de la Republica correspondiente.

2. El Delegado Provincial serd la maxima autoridad del Consell Federal en la respectiva Provincia, bajo la superior
direccién del Canciller de la Republica.

Articulo 64. Funci y p ias de los Del dos Provinci:

Corresponden a los Delegados del Consell Federal en las Provincias las siguientes funciones y competencias:
a) Representar al Consell Federal en la respectiva Provincia, bajo la direccién del Canciller de la Republica.
b) Servir como enlace permanente entre las autoridades provinciales y locales y el Consell Federal.

c) Coordinar las actividades federales en su Provincia y colaborar con las autoridades locales para asegurar la ejecucion
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efectiva de las politicas federales.

d) Gestionar los servicios publicos de competencia federal que, por su naturaleza territorial, requieran una ejecucion
descentralizada en el ambito provincial.

e) Impulsar la participacién ciudadana en los asuntos publicos de competencia federal en el dmbito provincial.

f) Informar periddicamente al Canciller de la RepuUblica sobre la situacién politica, social, econdmica y cultural de la
Provincia.

g) Ejercer la potestad sancionadora en el &mbito de las materias de su competencia, en los términos establecidos por
las leyes.

h) Administrar los créditos presupuestarios asignados para el desarrollo de sus funciones.

i) Celebrar convenios de colaboracién con las entidades locales de su ambito territorial, previa autorizacién del Canciller
de la Republica.

j) Cualesquiera otras funciones que le atribuyan las leyes y disposiciones reglamentarias.

Articulo 65. Estructura organica de las Delegaciones Provinciales.

1. Las Delegaciones Provinciales contardn con la siguiente estructura organica minima:

a) Una Secretaria, con rango de Subdireccién General o asimilado, encargada de la coordinacién interna y de los
servicios comunes.

b) Las dependencias y servicios que, en funcién de las competencias descentralizadas, se determinen por Decreto del
Consell Federal.

2. La estructura organica de cada Delegacién Provincial se determinara por Decreto del Consell Federal, a propuesta del
Ministro competente en materia de coordinacién territorial, teniendo en cuenta las caracteristicas especificas de la
Provincia.

CAPITULO IV

De las dependencias locales

Articulo 66. Dependencias locales y Gerencias.

1. Cuando las necesidades del servicio lo requieran, podran establecerse dependencias locales de la Administracion
Federal Periférica en municipios o comarcas, bajo la dependencia organica del Delegado Provincial correspondiente.

2. La creacién, modificacién y supresién de estas dependencias se realizard por Decreto del Consell Federal, a
propuesta del Ministro competente en materia de coordinacion territorial, oidos el Canciller de la Republica y el Delegado
Provincial correspondientes.

3. Estas dependencias tendran las funciones que se determinen en su Decreto de creacién, que en ninglin caso podran
exceder de las atribuidas a la Delegacién Provincial de la que dependen.

4. Las Gerencias de los Municipios de interés federal constituyen érganos de la Administracién Federal Periférica en el
nivel local, encargados de la gestion operativa y ejecutiva de dichos municipios, de conformidad con lo establecido en su
legislacion especifica.
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5. Los Gerentes de los Municipios de interés federal seran nombrados y cesados por Decreto del Consell Federal, a
propuesta del Ministro competente en materia de coordinacién territorial, oido el Canciller de la Republica
correspondiente.

6. Las Gerencias dependen organicamente del Delegado Provincial en cuyo ambito territorial se ubique el municipio, y
funcionalmente del Canciller de la Republica correspondiente, sin perjuicio de la supervisiéon del Gobierno Local del
municipio en los términos previstos en su legislacién especifica.

7. Los Gerentes ejerceran las funciones que les atribuya la legislacién de los Municipios de interés federal, y en
particular:

a) Coordinar la implementacién de las decisiones y politicas municipales.
b) Supervisar la ejecucién de los proyectos y programas municipales.

¢) Gestionar los recursos humanos y financieros de la Administracién municipal, de acuerdo con los créditos
presupuestarios asignados.

d) Velar por la legalidad y transparencia en los procedimientos municipales.
e) Elaborar informes y recomendaciones para el Gobierno Local.

f) Rendir cuentas periédicamente al Gobierno Local, al Parlamento Local y, en el ambito de su dependencia orgdnica, al
Delegado Provincial y al Canciller de la Republica.

8. Los Gerentes, en el ejercicio de sus funciones, actuardn bajo la supervisién del Batlle y del Gobierno Local del
municipio, asi como bajo la dependencia orgdnica del Delegado Provincial, quien podra impartirles instrucciones en el
ambito de las competencias federales que se ejecuten en el municipio.

TiTULO V
DE LA ADMINISTRACION INSTITUCIONAL DE LA FEDERACION
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 67. Creacién de entes institucionales.

La Federacién, de acuerdo con la legislacién basica del Estado y en cumplimiento de lo sefialado en la Constitucién
Federal, podra crear, para la prestaciéon de determinados servicios publicos o el ejercicio de actividades que coadyuven a
su realizacién, entidades de cardcter institucional con el régimen y requisitos establecidos en la presente Ley.

Articulo 68. Sector publico institucional federal.
1. El sector publico institucional de la Federacién estara formado por:

a) Los organismos publicos vinculados o dependientes de la Administracién Federal, bien directamente o bien a través
de otro organismo publico, que se clasifican en:

1.2 Organismos auténomos.

2.2 Entes de Derecho publico de régimen especial.
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3.2 Entes de Derecho publico sometidos al derecho privado.

4.2 Agencias Federales.

b) Las sociedades mercantiles.

¢) Los consorcios adscritos a la Administracién Federal.

d) Las fundaciones del sector publico.

e) Las autoridades administrativas independientes.

f) Las universidades publicas.

2. Los sujetos del sector publico institucional de la Federacién se definen de la siguiente manera:

a) Son organismos auténomos las entidades de derecho publico creadas por ley del Parlament, con personalidad juridica
propia, patrimonio propio y autonomia en su gestién, a quienes se encomienda expresamente en régimen de
descentralizacién actividades de fomento, prestacionales, de gestién de servicios publicos o de produccién de bienes de
interés publico, susceptibles o no de contraprestacion.

b) Son entes de Derecho publico de régimen especial las entidades de derecho publico, creadas por ley, con
personalidad juridica propia, patrimonio propio y autonomia en su gestién, a quienes se encomienda expresamente en
régimen de descentralizacién, actividades de fomento, prestacionales, de gestién de servicios publicos o de produccién de
bienes de interés publico, susceptibles o no de contraprestacion, con especialidades en su régimen juridico.

¢) Son entes de Derecho publico sometidos al derecho privado las entidades de derecho publico creadas por ley, con
personalidad juridica propia, patrimonio propio y autonomia en su gestién, que desarrollan actividades prestacionales, de
gestidn de servicios o de produccién de bienes de interés publico susceptibles de contraprestacién y que, por la
singularidad de su actividad, deben ajustarse al ordenamiento juridico privado.

d) Son Agencias Federales las entidades de derecho publico creadas por ley, con personalidad juridica propia,
patrimonio propio y autonomia funcional y de gestién, orientadas a la realizacién de actividades de regulacién, supervisién
o0 prestacién de servicios en sectores que requieren especializacién técnica y continuidad en su gestién.

e) Son sociedades mercantiles de la Federacién aquellas en cuyo capital sea mayoritaria la participacién, directa o
indirecta, de la Administracién Federal o de cualquiera de los sujetos de su sector publico institucional.

f) Son consorcios adscritos a la Administracion Federal las entidades de derecho publico, con personalidad juridica
propia, creadas por varias Administraciones Publicas o entidades integrantes del sector publico institucional, entre si 0 con
participacién de entidades privadas, para el desarrollo de actividades de interés comun.

g) Son fundaciones del sector publico federal aquellas que realizan actividades sin dnimo de lucro, para el cumplimiento
de fines de interés general, con independencia de que el servicio se preste de forma gratuita o mediante contraprestacion
y que rednen alguno de los requisitos establecidos en esta Ley.

h) Son autoridades administrativas independientes las entidades de derecho publico con personalidad juridica propia,
dotadas de independencia funcional y autonomia organica y financiera, que ejercen funciones de regulacién, supervisién,
control o arbitraje en sectores econémicos o sociales de especial relevancia, actuando con plena independencia del
Consell Federal y de las Administraciones Publicas.

i) Las universidades publicas de la Federacién, que se regiran por su legislacién especifica.

https://do.rfsia.es Pagina 26 D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X




S,
&:
¥ e

D@RFS DIARI OFICIAL DE LA REPUBLICA
FEDERAL DE SIA

e

TiTULO VI

DE LAS AGENCIAS FEDERALES

Articulo 69. Naturaleza y régimen juridico.

1. Las Agencias Federales son entidades de derecho publico creadas por ley del Parlament, con personalidad juridica
propia, patrimonio propio y autonomia funcional y de gestion.

2. Se rigen por su ley de creacién, por lo dispuesto en la presente Ley y, con cardacter supletorio, por la Ley de Bases de
Derecho Administrativo.

3. Las Agencias Federales se adscriben a un Ministerio, que ejercera la tutela, direccién estratégica y control de eficacia,
sin perjuicio de su autonomia funcional.

Articulo 70. Ley de creacién.

Las leyes de creacidn de las Agencias Federales deberan contener las siguientes determinaciones:
a) Los fines generales y las funciones que se les atribuyen.
b) El Ministerio de adscripcién.
¢) La estructura de sus 6rganos de gobierno y direccién.
d) El régimen de su patrimonio y financiacién.
e) Las especialidades de su régimen de personal.
f) Los mecanismos de control parlamentario, financiero y de eficacia.

Articulo 71. Organos de gobierno.
1. Los drganos de gobierno de las Agencias Federales son:
a) El Presidente o Presidenta, que ostenta la representacién de la Agencia y ejerce las funciones de direccién superior.
b) El Consejo Rector, como 6rgano colegiado de direccién estratégica y control.
c) El Director o Directora, como 6rgano de gestién ordinaria.

2. El nombramiento del Presidente y del Director se realizara por Decreto del Consell Federal, a propuesta del Ministro
de adscripcién.

3. La composicién del Consejo Rector se determinara por la ley de creacién, garantizando la presencia de
representantes de la Administracién General de la Federacién y, en su caso, de expertos independientes.

Articulo 72. Funciones.
Las Agencias Federales ejerceran las funciones que les atribuya su ley de creacién, que podran incluir:
a) El ejercicio de potestades administrativas de regulacién, supervision, inspeccién y sancion.
b) La gestién de servicios publicos de caracter técnico o especializado.

¢) La prestacién de servicios de apoyo a la Administracién General de la Federacién.
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d) La realizacién de actividades de fomento y promocion.

TiTULO VII

DE LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS INDEPENDIENTES

Articulo 73. Naturaleza y régimen juridico.

1. Las Autoridades Administrativas Independientes son entidades de derecho publico con personalidad juridica propia,
dotadas de independencia funcional y autonomia orgdnica y financiera, que ejercen funciones de regulacién, supervision,
control o arbitraje en sectores econdmicos o sociales de especial relevancia.

2. Acttan con plena independencia del Consell Federal y de las Administraciones Publicas en el ejercicio de sus
funciones, sin perjuicio del control parlamentario y judicial.

3. Se rigen por su ley de creacidn, por lo dispuesto en la presente Ley y, con caracter supletorio, por la Ley de Bases de
Derecho Administrativo.

Articulo 74. Ley de creacién.

Las leyes de creacién de las Autoridades Administrativas Independientes deberan contener las siguientes
determinaciones:

a) Los fines generales y las funciones que se les atribuyen.

b) La estructura de sus érganos de gobierno y direccién, garantizando su independencia.

c) El estatuto de sus miembros, incluyendo el régimen de nombramiento, cese, incompatibilidades y responsabilidad.
d) El régimen de su patrimonio y financiacién.

e) Las especialidades de su régimen de personal.

f) Los mecanismos de control parlamentario y judicial.

Articulo 75. Organos de gobierno.

1. Los drganos de gobierno de las Autoridades Administrativas Independientes se determinaran por su ley de creacion,
garantizando en todo caso:

a) Que sus miembros sean nombrados por un procedimiento basado en criterios de mérito y capacidad, con
participacién del Parlament.

b) Que su mandato sea de duracién fija y no coincidente con el mandato del Consell Federal.
C) Que su cese esté sujeto a causas tasadas.
2. El Presidente de la Autoridad serd elegido entre sus miembros en la forma que determine su ley de creacién.

Articulo 76. Garantias de independencia.

1. Los miembros de las Autoridades Administrativas Independientes gozan de independencia en el ejercicio de sus
funciones y no estan sujetos a instruccién alguna del Consell Federal ni de las Administraciones Publicas.

2. Ejercen sus funciones con dedicacién exclusiva y estan sujetos a un riguroso régimen de incompatibilidades.
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3. No pueden ser cesados ni separados de sus funciones antes de la finalizacién de su mandato, salvo por las causas
tasadas establecidas en su ley de creacién.

Articulo 77. Funciones.

Las Autoridades Administrativas Independientes ejerceran las funciones que les atribuya su ley de creacién, que podran
incluir:

a) La regulacién de sectores econémicos o sociales.

b) La supervisién e inspeccién del cumplimiento de la normativa sectorial.

c) El ejercicio de la potestad sancionadora en su ambito de competencia.

d) La resolucién de conflictos entre operadores o entre operadores y usuarios.
e) La emisién de informes, dictdmenes y propuestas normativas.

f) La defensa de los derechos de los consumidores y usuarios en sectores regulados.

TiTULO VIII
DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS
CAPITULO |

Creacion, extincion y Organos de Gobierno

Articulo 78. Régimen juridico.

Los Organismos Auténomos se regiran por lo dispuesto en su Ley constitutiva en cuanto esté conforme con las normas
que para ellos se establecen en la presente Ley.

Podran ser de caracter administrativo o bien de caracter comercial, industrial, financiero o andlogos.
Articulo 79. Ley de creacién.

Las leyes de creacién de los Organismos Auténomos deberadn contener las siguientes determinaciones:

a) Cardcter del Organismo con arreglo a las categorias recogidas en el articulo 78.2 de la presente Ley.

b) Funciones que hayan de tener a su cargo en el dmbito de su competencia, debiendo ser aprobada por Ley del
Parlament cualquier modificacién de las mismas.

¢) Ministerio o Ministerios a que se adscriben.
d) Régimen de acuerdos y composicién de sus érganos.

e) Bienes y medios econédmicos que se le asignen para el cumplimiento de sus fines y los que hayan de disponer para la
realizacién de los mismos.

Articulo 80. Extincién.
1. Los Organismos Auténomos se extinguen:

a) Por Ley del Parlament.
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b) Por el transcurso del tiempo de existencia sefialado en la Ley fundacional.

2. El patrimonio de los Organismos Auténomos extinguidos pasara a la Federacién.

Articulo 81. Organos de Gobierno.

1. Los Organos de Gobierno de los Organismos Auténomos son: el Consejo de Administracion, su Presidente, el Gerente
y, en su caso, el Consejero Delegado.

2. Por Decreto del Consell Federal podran crearse Organos de asesoramiento y participacién llamados Consejos
Asesores, cuyos miembros seran nombrados a propuesta y en representacion de Asociaciones Ciudadanas, de usuarios,
sindicales, profesionales o empresariales.

Articulo 82. Nombrami de los mi os del Consejo de Administracion.

1. Los miembros del Consejo de Administracién, asi como su Presidente, seran nombrados y, en su caso, cesados por
acuerdo del Consell Federal, a propuesta del Ministro titular del departamento al que esté adscrito.

2. El nombramiento de los cargos a que se refiere el parrafo anterior podra recaer en el titular del Ministerio.

3. En los supuestos de Organismos Auténomos de adscripcién multiple, se estara a lo establecido en el Capitulo VIl de
este Titulo.

Articulo 83. Miembros por razén de su caracter representativo o técnico.

El Consell Federal podrd, asimismo, nombrar como miembros del Consejo de Administracién, estableciendo las
modalidades y efectos del nombramiento, a las personas que estime oportuno por su caracter representativo o técnico.

Articulo 84. Atribuciones del Consejo de Administracién.
1. Las atribuciones del Consejo de Administracién seran:
a) Aprobacién del anteproyecto del Presupuesto del Organismo.

b) Aprobacidn de las cuentas anuales, asi como de la Memoria anual de las actividades del Organismo, que seran
presentadas al Ministro a cuyo departamento esté adscrito el ente, para su aprobacién por el Consell Federal.

¢) La aprobacién del programa de actuacién anual.

d) Los acuerdos referidos al ejercicio de toda clase de acciones y recursos, asi como al desistimiento y allanamiento,
dando cuenta de ello al Ministro al que esté adscrito el ente, o al de la Presidencia en los supuestos de adscripcién
multiple.

e) El control de la actuacion del Gerente.

f) Aprobar las plantillas orgdnicas y proceder a la ratificacién de la adscripcién de los funcionarios de carrera al servicio
del Organismo Auténomo; nombrar y separar a sus funcionarios de empleo, contratar al personal en régimen laboral, asi
como ejercer todas las facultades referentes a retribuciones, jornada de trabajo, régimen disciplinario y cese del personal
dependiente del Organismo Auténomo.

g) Aprobar los reglamentos que, dentro de sus competencias, estime procedentes, asi como las normas de
funcionamiento del propio Consejo.

h) La aprobacién y, en su caso, modificacién de su organigrama funcional.
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i) El ejercicio de la vigilancia de todas las unidades y servicios del Organismo Auténomo.

j) La aprobacién de los Convenios, Conciertos y Acuerdos de cooperacién o cualesquiera otros con otras
Administraciones Publicas, dando cuenta previa al Ministro a cuyo departamento esté adscrito el ente, y siempre dentro
de sus competencias y de los limites presupuestarios.

k) La administracién del patrimonio y bienes del ente.

I) La propuesta de nombramiento y sustitucién de los miembros de los Consejos de Administracion de las Empresas
Publicas creadas por el Organismo Auténomo.

m) El ejercicio de las atribuciones correspondientes respecto de los Organos de Gestién que dependan del Organismo
Auténomo, que deberan ser fijadas por la Ley fundacional del Organismo Auténomo o por el Decreto del Consell Federal
que autorice la creacién de los referidos Organos de Gestion.

n) Cuantas facultades de gobierno y administracién de los intereses peculiares del ente no estén atribuidas de un modo
expreso a otro érgano del mismo.

2. En los Consejos de Administracién debera existir un Secretario. Sus atribuciones seran determinadas en la Ley
fundacional.

Articulo 85. Del ion de K ias del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracién podréa delegar en uno de sus miembros o en el Gerente las competencias sefialadas en los
parrafos d), f), i), k), I), m) y n) del apartado 1 del articulo anterior. Respecto a la delegacién de competencias sefialadas
en el parrafo m) se estara a lo establecido en la Ley o Decreto correspondiente.

Articulo 86. Representacion del Organismo Auténomo.

Correspondera la representacion del Organismo Auténomo al Presidente del Consejo de Administracion, cuyo
nombramiento y cese se regird por lo sefialado en el articulo 82 de la presente Ley.

Articulo 87. El Gerente.

1. El Gerente sera nombrado y, en su caso, cesado, mediante Decreto del Consell Federal, a propuesta del Consejo de
Administracién respectivo.

2. Podrd, asimismo, el Gerente, ser designado por el Consejo de Administracién previa autorizacién del Consell Federal.
La designacién deberd ser publicada en el «Diari Oficial de la RepUblica Federal de Sia».

3. Seran sus funciones:

a) Elaborar y proponer al Consejo de Administracién la aprobacién del Programa de actuacién anual y el anteproyecto
de Presupuesto del Organismo.

b) Rendir cuentas ante el Consejo de Administracién del cumplimiento del Presupuesto y someter al mismo las cuentas
anuales.

¢) Elaborar la Memoria de las actividades desarrolladas y facilitar al Consejo la informacién que requiera sobre el
desarrollo de las mismas.

d) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo de Administracion.

e) Formular propuestas de resolucién, asi como de actuacién al Consejo de Administracién en asuntos cuya aprobacion
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le competa.
f) Ejercer las atribuciones que en materia de personal le confiera la Ley de creacién del ente.

g) Celebrar contratos relativos a las materias propias de la competencia del Organismo Auténomo y ejercer cuantas
facultades y competencias vengan atribuidas a los 6rganos de contratacién por la legislacién sobre contratos del sector
publico y sus normas de desarrollo, sin perjuicio de la previa autorizacién del Consell Federal en los supuestos

contemplados en la Ley.
h) Ordenar los gastos, dando cuenta al Consejo, dentro de los limites presupuestarios.
i) Ordenar los pagos, dando cuenta al Consejo, dentro de los limites presupuestarios.
j) Asistir a las sesiones del Consejo con voz y sin voto.
k) Las demas que el Consejo de Administracion le confiera.

Articulo 88. Recabar atribuciones del Gerente.

El Consejo de Administracién, en cualquier momento, podra recabar para si todas o parte de las atribuciones del
Gerente.

TITULO IX
DE LOS ENTES DE DERECHO PUBLICO
CAPITULO |

Entes de Derecho Publico de régimen especial

Articulo 89. Creacién.
Los entes de Derecho publico de régimen especial, definidos en el articulo 68.2.b), seran creados por ley que

establecerd sus fines generales, competencias, régimen de adscripcidn, sus érganos de gobierno y direccién y las
especialidades de su régimen juridico.

En lo no regulado por su ley de creacidn, les serd de aplicacién lo establecido en esta ley para los organismos
auténomos administrativos.

Articulo 90. Régimen presupuestario.

Los entes de Derecho publico de régimen especial estaran sujetos al régimen de presupuestacion, gestién econémico-
financiera, control y contabilidad establecido en la ley que regula el régimen juridico de la Hacienda de la Federacion.

Articulo 91. Extincién.

La extincidn y disolucién de los entes de Derecho publico de régimen especial se producird mediante ley y llevard
aparejada la subrogacién de la Federacién en todas las relaciones juridicas en los que fueran parte. Su patrimonio pasara
a la Federacién.

CAPIiTULO II
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Entes de Derecho Publico sometidos a derecho privado

Articulo 92. Creacién.

Los entes de Derecho publico sometidos al derecho privado, definidos en el articulo 68.2.c), seran creados por ley que
establecerd sus fines generales, competencias, régimen de adscripcidn, érganos de gobierno y direccién y las
especialidades de su régimen juridico.

Articulo 93. Régimen juridico.

1. Los entes de Derecho publico sometidos al derecho privado se rigen por el derecho privado, excepto en las
cuestiones relacionadas con la formacién de la voluntad de sus 6rganos y con el ejercicio de las potestades
administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos especificamente regulados en esta ley, en su ley de creacién, en
sus estatutos y demas disposiciones de general aplicacién.

2. El presupuesto de los entes de Derecho publico sometidos al derecho privado tendra caracter estimativo y se
integrard en los presupuestos generales de la Federacion.

Articulo 94. Extincién.

La extincién y disolucién de los entes de Derecho publico sometidos a derecho privado se producird mediante ley y
llevara aparejada la subrogacion de la Federacidn en todas las relaciones juridicas en los que fueran parte. Su patrimonio
pasara a la Federacion.

TIiTULO X

DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES PUBLICAS

Articulo 95. Constitucién y disolucién.

1. La constitucion y disolucién de sociedades mercantiles de la Federacién se autorizara por acuerdo del Consell
Federal, a propuesta del titular del Ministerio competente en materia de hacienda.

2. Todos los actos que impliquen la adquisicién o pérdida de la participacién mayoritaria, directa o indirecta, en el
capital de sociedades mercantiles, por la Administracién de la Federacién o por cualquier otro sujeto de su sector publico
institucional, se autorizardn por acuerdo del Consell Federal, a propuesta del titular del Ministerio competente en materia
de hacienda.

3. Asimismo, serd precisa la autorizacién mediante acuerdo del Consell Federal en los supuestos de adquisicién o
pérdida de la condicién de socio dominante en los grupos de sociedades.

4. El acuerdo de autorizacion, a que se refieren los apartados anteriores, deberd ser comunicado al Parlament y
publicado en el «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia».

5. Deberdn ser comunicadas al Ministerio competente en materia de hacienda, para su conocimiento, e informe, en su
caso, previo a su aprobacion por la Junta General, las propuestas de acuerdos de aumento y reduccién del capital y las
demas que impliquen la modificacion de estatutos sociales de sociedades mercantiles de la Federacién.

6. Las sociedades mercantiles se regirdn por lo previsto en la presente ley, y por el derecho privado, salvo en las
materias en que le sea de aplicacion la Ley de Hacienda de la Federacién o cualquier otra norma con rango legal. En
ningun caso podran disponer de facultades que impliquen el ejercicio de autoridad publica, sin perjuicio de que
excepcionalmente la ley pueda atribuirle el ejercicio de potestades administrativas.
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Articulo 96. Desi ion de repr

1. El Consell Federal designara al 6rgano que represente a la Administracién de la Federacién o a los sujetos del sector
publico institucional, en el otorgamiento de la escritura social y formalizacidn de su inscripcién registral y, en su caso, a los
administradores de la sociedad mercantil a constituir.

2. Las sociedades mercantiles en que la Administracién de la Federaciéon o cualquiera de los sujetos del sector publico
institucional ostenten una participacién del 100 % en el capital deberan constituirse por el procedimiento de fundacién
simultanea.

Articulo 97. Nombramiento de miembros del 6rgano de administracién.

1. Compete al Consell Federal la propuesta de nombramiento de los miembros del érgano de administracién, que
proporcionalmente correspondan a la Administracién de la Federacidn, de las sociedades mercantiles en cuyo capital
participe.

2. En las sociedades mercantiles en cuyo capital participe cualquiera de los sujetos del sector plblico institucional, la
propuesta de nombramiento de los miembros del érgano de administraciéon que proporcionalmente les correspondan
compete al 6rgano de administracién de dicho sujeto.

Articulo 98. Junta general.

La junta general de las sociedades mercantiles en las que la Administracién de la Federacién o cualquiera de los sujetos
de su sector publico institucional ostenten una participacién del 100 % en el capital, estara constituida, respectivamente,
por el Consell Federal o por el érgano de administracion del citado sujeto.

TITULO XI

DE LOS CONSORCIOS

Articulo 99. Definicién y régimen juridico.

1. Los consorcios, definidos en el articulo 68.2.f), podran realizar actividades de fomento, prestacionales o de gestién
comun de servicios publicos y cuantas otras estén previstas en las leyes.

2. Los consorcios se regiran por lo establecido en la legislacién bésica estatal que regula el régimen juridico del sector
publico, en la normativa federal de desarrollo y en sus estatutos.

Articulo 100. Creaci6n.

1. De conformidad con lo dispuesto en la normativa basica del Estado, los consorcios se creardn mediante convenio
suscrito por las Administraciones, organismos publicos o entidades participantes.

2. En los consorcios en los que participe la Administracién de la Federacion o sus organismos publicos:
a) La creacién de consorcio deberd ser autorizada previamente por el Consell Federal.
b) El convenio de creacidn requerird autorizacién previa del Consell Federal.

¢) La competencia para la suscripcién del convenio correspondera al titular del Ministerio participante y en el caso de
los organismos publicos al titular del mdximo érgano de direccién del organismo o entidad dependiente, previo informe del
Ministerio de adscripcidn o al que esté vinculado.

d) Del convenio formaran parte los estatutos, que requeriran el informe previo y favorable del Ministerio competente en
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materia de hacienda y de recursos humanos. El convenio y los estatutos, asi como sus modificaciones, deberan publicarse
en el «Diari Oficial de la RepUblica Federal de Sia».

TiTULO XII

DE LAS FUNDACIONES DEL SECTOR PUBLICO FEDERAL

Articulo 101. Definicién y actividades.

1. Las fundaciones del sector publico, definidas en el articulo 68.2.g9), tendran como actividades propias las realizadas,
sin animo de lucro, para el cumplimiento de fines de interés general, con independencia de que el servicio se preste de
forma gratuita o mediante contraprestacion.

2. Unicamente podran realizar actividades relacionadas con el 4mbito competencial de las entidades del sector publico
fundadoras, debiendo coadyuvar a la consecucién de los fines de las mismas, sin que ello suponga la asuncién de sus
competencias propias, salvo prevision legal expresa. Las fundaciones no podran ejercer potestades publicas, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 103.3 respecto a la concesién de subvenciones.

3. Para la financiacién de las actividades y el mantenimiento de la fundacién, debe haberse previsto la posibilidad de
gue en el patrimonio de las fundaciones del sector publico pueda existir aportacién del sector privado de forma no
mayoritaria.

Articulo 102. Creaci6n.

1. La creacidn de las fundaciones del sector publico federal o la adquisicién de este caracter de forma sobrevenida se
realizara por decreto del Consell Federal que establecera los fines de la fundacién y, en su caso, los recursos econdmicos
con los que se le dota.

2. El proyecto de decreto del Consell Federal deberd ser acompafiado de una propuesta de estatutos y del plan de
actuacién, asi como de una memoria econdmica, que habra de ser informada por el Ministerio competente en materia de
hacienda y que habrd de justificar la suficiencia de la dotacién inicialmente prevista para el comienzo de su actividad y, en
su caso, de los compromisos futuros, y de los demas informes que procedan.

3. Este mismo procedimiento se llevara a cabo en el caso de fundaciones que resulten adscritas a la Federacion.

Articulo 103. Régimen juridico.

1. Las fundaciones del sector publico federal se rigen por lo establecido en la normativa basica estatal, en la presente
ley, en la Ley de Fundaciones de la Federacién, y por el ordenamiento juridico privado, excepto en las materias en que le
sea de aplicacién la ley de hacienda, asi como la normativa de contratacién del sector publico.

2. Las fundaciones del sector publico que se creen para actuar en ambitos especificos regulados por normativa propia
se regiran por lo dispuesto en esta ley en lo no regulado por aquella.

Articulo 104. Contr: ion, régi pr

P io y sut
1. La contratacién de las fundaciones del sector publico federal se ajustard a lo dispuesto en la legislacién sobre
contratacién del sector publico.

2. Las fundaciones del sector publico federal estardn sometidas al régimen presupuestario, de gestién econémico-
financiera, de control y contabilidad establecido en la ley que regula el régimen juridico de la hacienda de la Federacion.

https://do.rfsia.es Pagina 35 D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X




S,
&:
¥ e

D@RFS DIARI OFICIAL DE LA REPUBLICA
FEDERAL DE SIA

3. Las fundaciones del sector publico federal podran otorgar subvenciones cuando se cumplan los requisitos
establecidos en la normativa basica estatal y federal.

TiTULO XIII

DE LAS RELACIONES DEL PRESIDENT Y DEL CONSELL FEDERAL CON EL PARLAMENT
Articulo 105. Impulso de la accién politica y de gobierno.
1. El Consell Federal y cada uno de sus miembros deberan:
a) Acudir al Parlament cuando éste reclame su presencia.

b) Atender las preguntas, interpelaciones y mociones que el Parlament les formule en la forma que establece su
Reglamento.

¢) Proporcionar al Parlament la informacién y ayuda que precise del Consell Federal, de sus miembros o de cualquier
autoridad, funcionario, Organismo, Servicio o Dependencia de la Administracién Federal.

2. Los miembros del Consell Federal tienen acceso a las sesiones del Parlament y la facultad de hacerse oir en ellas.

Articulo 106. Responsabilidad politica.

1. El Consell Federal responde solidariamente de su politica ante el Parlament, sin perjuicio de la responsabilidad directa
de cada Ministro por su gestién respectiva.

2. La responsabilidad politica del Consell Federal es exigible por medio de la mocién de censura y de la cuestién de
confianza, que se sustanciaran conforme a lo previsto en la Constitucién Federal y en el Reglamento del Parlament.

Articulo 107. Decretos legislativos.

De conformidad con los articulos 74 a 77 de la Constitucién Federal, el Parlament podra delegar en el Consell Federal la
potestad de dictar normas con rango de ley, denominadas Decretos legislativos, mediante una Ley de bases cuando su
objeto sea la elaboracién de textos articulados, o por una Ley ordinaria cuando se trate de refundir varios textos legales
en uno solo.

TiTULO XIV
DEL DIARI OFICIAL DE LA REPUBLICA FEDERAL DE SIA Y DE LA SEDE DE LA PRESIDENCIA
CAPITULO |

Del Diari Oficial de la Republica Federal de Sia

Articulo 108. Diari Oficial.

El «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia» sera el medio oficial de publicacién de las disposiciones y actos de los
6rganos de la Federacién.

Articulo 109. Cabecera.

La cabecera del «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia» llevard impreso el escudo de la Federacién.
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Articulo 110. Reglamentacion.

Se regulard reglamentariamente la normativa de gestién y funcionamiento del «Diari Oficial de la Republica Federal de
Sia».

CAPITULO Il

De la Sede de la Presidencia del Consell Federal

Articulo 111. Sede de la Presidencia.

La Sede de la Presidencia del Consell Federal esta ubicada en el edificio designado por Decreto del Consell Federal, en
Ciudad del Mar.

Articulo 112. Proteccién de la Sede.

1. Los poderes publicos de la Federacién tienen la obligacion de proteger y preservar la neutralidad, la pluralidad, la
concordia, el respeto a la verdad y a la historia, la imagen institucional, el significado y el uso actual de la Sede de la
Presidencia del Consell Federal.

2. En el caso de que se promuevan o realicen actuaciones que, directa o indirectamente, perjudiquen o resulten
incompatibles con la neutralidad, la pluralidad, la concordia, el respeto a la verdad y a la historia, la imagen institucional,
el significado o el uso actual de la Sede de la Presidencia, los poderes publicos de la Federacidn ordenaran el cese
inmediato de aquellas y adoptaradn las medidas oportunas para reparar el dafio que se haya podido producir.

Articulo 113. Instalacién de placas o distintivos.

1. La instalacién con caracter permanente de cualquier placa o distintivo en la Sede de la Presidencia requerira la previa
autorizacion del Consell Federal.

2. No se podra autorizar la instalacién de ninguna placa o distintivo que pueda perjudicar o resultar incompatible con la
neutralidad, la pluralidad, la concordia, el respeto a la verdad y a la historia, la imagen institucional de la Presidencia, su
significado actual, o que pueda generar confusién sobre la Sede de la Presidencia.

Articulo 114. Celebracién de eventos.

1. La Sede de la Presidencia, como lugar de encuentro de los ciudadanos, estard abierta a la celebracién de eventos y a
otras actuaciones de caracter publico o privado.

2. La celebracién de cualquier evento o el desarrollo de cualquier actuacién en la Sede de la Presidencia deberd contar
con la conformidad previa del Ministerio competente en materia de Presidencia.

3. No se podra autorizar la celebracion de eventos ni actuaciones que puedan perjudicar o resultar incompatibles con la
neutralidad, la pluralidad, la concordia, el respeto a la verdad y a la historia, la imagen institucional de la Presidencia, su
significado actual, o que puedan generar confusién sobre la Sede de la Presidencia.

TiTULO XV

DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES DE LOS ALTOS CARGOS

CAPIiTULO |
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Disposiciones generales

Articulo 115. Ambito de aplicacién.

1. Este Titulo es de aplicacién a los altos cargos de la Federacién, entendiendo como tales:
a) El President del Consell Federal.

b) El Vicepresident o Primer Vicepresident.

¢) Los demds Vicepresidents.

d) Los Ministros.

e) El Jefe de Gabinete de la Presidencia.

f) Los Altos Comisionados.

g) Los Secretarios Federales.

h) Los Subsecretarios.

i) Los Directores Generales.

j) Los titulares de los érganos directivos de los organismos publicos, agencias federales y autoridades administrativas
independientes que tengan rango de Director General o superior.

k) Los Delegados del Consell Federal en las Provincias y los Cancilleres en las Republicas.
I) Cualesquiera otros que asi se determinen por Decreto del Consell Federal.

2. Las disposiciones de este Titulo se aplicaran con cardcter supletorio a los restantes cargos publicos de la Federacion
cuando asf lo establezca su normativa especifica.

Articulo 116. Principios generales.

1. Los altos cargos ejerceran sus funciones con dedicacién exclusiva a la Administracidn Pablica, sin perjuicio de los
supuestos de compatibilidad expresamente previstos en esta Ley.

2. Deberdn ajustar su actuacién a los principios de imparcialidad, integridad, transparencia y responsabilidad, evitando
cualquier situacién que pueda suponer un conflicto de intereses.

3. En el ejercicio de sus funciones, los altos cargos se abstendran de intervenir en aquellos asuntos en los que
concurran circunstancias que puedan comprometer su imparcialidad, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Bases de Derecho Administrativo.

Articulo 117. Incompatibilidades generales.
El desempefio de un alto cargo es incompatible:

a) Con el ejercicio de cualquier otra funcién publica no derivada del cargo, salvo la de Diputado del Parlament o
miembro de una Asamblea Legislativa de una Republica.

b) Con el desempefio de actividades privadas, profesionales o mercantiles, por si 0 mediante sustitucién o
apoderamiento, con las excepciones previstas en esta Ley.

¢) Con la percepcidn de cualquier otra retribucién con cargo a fondos publicos o privados, salvo las derivadas del propio
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cargo y las que correspondan por el ejercicio de la docencia o la investigacidn en los términos establecidos en esta Ley.

d) Con la tenencia de participaciones significativas en empresas que contraten con la Administracién, en los términos
previstos en esta Ley.

Articulo 118. Excepciones a la incompatibilidad.

1. No se consideran actividades privadas incompatibles:

a) La produccién y creacidn literaria, artistica, cientifica o técnica y las publicaciones derivadas de aquéllas, asi como la
colaboracién y la asistencia ocasional y excepcional como ponente a congresos, seminarios, jornadas de trabajo,
conferencias o cursos de caracter profesional, siempre que no sean consecuencia de una relacién de empleo o de
prestacién de servicios o supongan un menoscabo del estricto cumplimiento de sus deberes.

b) La participacién en entidades culturales o benéficas que no tengan animo de lucro o en fundaciones, siempre que no
perciban ningun tipo de retribucién, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados
que el desempefio de su funcién les ocasione.

Articulo 119. Limitaciones patrimoniales en participaciones societarias.

1. Los altos cargos no podran tener, por si o por persona interpuesta, participaciones directas o indirectas superiores al
diez por ciento en empresas que tengan contratos de cualquier naturaleza con la Administracién Federal o con cualquier
otra Administracién Publica de la Federacidn, o que reciban subvenciones provenientes de cualquier Administracién
Publica.

2. A los efectos previstos en este articulo, se considera persona interpuesta la persona fisica o juridica que actta por
cuenta del alto cargo.

3. Lo dispuesto en el apartado primero sera también de aplicacién al caso en que la empresa en la que participen sea
subcontratista de otra que tenga contratos con la Administracién en la que el alto cargo preste servicios, siempre que la
subcontratacién se haya producido con el adjudicatario del contrato en relacién con el objeto de ese contrato.

4. Cuando la persona que sea nombrada para ocupar un alto cargo poseyera una participacion en los términos a los que
se refieren los apartados anteriores, tendra que enajenar o ceder a un tercero independiente las participaciones y los
derechos inherentes a las mismas durante el tiempo en que ejerza su cargo, en el plazo de tres meses contados desde el
dia siguiente a su nombramiento. Si la participacion se adquiriera por sucesién hereditaria u otro titulo gratuito durante el
ejercicio del cargo, la enajenacién o cesién tendria que producirse en el plazo de tres meses desde su adquisicién.

5. Dicha enajenacién o cesidn, asi como la identificacién del tercero independiente, sera declarada a los Registros de
Actividades y de Bienes y Derechos Patrimoniales y debera contar con el informe favorable previo de la Oficina de
Conflictos de Intereses.

Articulo 120. Limitaciones al ejercicio de actividades privadas con posterioridad al cese.

1. Los altos cargos, durante los dos afios siguientes a la fecha de su cese, no podran prestar servicios en entidades
privadas que hayan resultado afectadas por decisiones en las que hayan participado. La prohibicién se extiende tanto a
las entidades privadas afectadas como a las que pertenezcan al mismo grupo societario.

2. Quienes sean alto cargo por razén de ser miembros o titulares de un érgano u organismo regulador o de supervisién,
incluidos en todo caso los de la Autoridad Administrativa Independiente que ejerza funciones de regulacién en los
mercados financieros y de competencia, durante los dos afios siguientes a su cese, no podran prestar servicios en

https://do.rfsia.es Pagina 39 D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X




*’T"%{t‘.
D@nFs DIARI OFICIAL DE LA REPUBLICA ﬁ*':f'*. - ‘*f?a
FEDERAL DE SIA &, B

» 2

entidades privadas que hayan estado sujetas a su supervisién o regulacion.
3. Se entiende que un alto cargo participa en la adopcién de una decisién que afecta a una entidad:

a) Cuando el alto cargo, en el ejercicio de sus propias competencias o funciones, suscriba un informe preceptivo, una
resolucion administrativa o un acto equivalente en relacién con la empresa o entidad de que se trate.

b) Cuando hubiera intervenido, mediante su voto o la presentacién de la propuesta correspondiente, en sesiones de
érganos colegiados en las que se hubiera adoptado la decisién en relacién con la empresa o entidad.

4. Durante el periodo de dos afios a que se refiere el apartado primero, los altos cargos no podran celebrar por si
mismos o a través de entidades participadas por ellos directa o indirectamente en mas del diez por ciento, contratos de
asistencia técnica, de servicios o similares con la Administracién Publica en la que hubieran prestado servicios,
directamente o mediante empresas contratistas o subcontratistas, siempre que guarden relacién directa con las funciones
que el alto cargo ejercia.

5. Quienes hubieran ocupado un puesto de alto cargo deberdn efectuar, durante el periodo de dos afios a que se refiere
el apartado primero, ante la Oficina de Conflictos de Intereses, declaracién sobre las actividades que vayan a realizar, con
caracter previo a su inicio.

6. Cuando la Oficina de Conflictos de Intereses estime que la actividad privada que quiere desempefiar quien haya
ocupado un alto cargo vulnera lo previsto en este articulo, se lo comunicara al interesado y a la entidad a la que fuera a
prestar sus servicios, que podran formular las alegaciones que tengan por convenientes. En el plazo de un mes desde la
presentacion de la declaracion, la Oficina se pronunciara sobre la compatibilidad de la actividad a realizar.

Articulo 121. Declaracién de actividades.

1. Los altos cargos formularan al Registro de Actividades de Altos Cargos, en el plazo improrrogable de tres meses
desde su toma de posesidén o cese, segln corresponda, una declaracién de las actividades que, por si 0 mediante
sustitucién o apoderamiento, hubieran desempefado durante los dos afios anteriores a su toma de posesién como alto
cargo o las que vayan a iniciar tras su cese.

2. Para cumplir con lo previsto en el apartado anterior, el alto cargo remitird al mencionado Registro un certificado de
las dos Ultimas declaraciones anuales presentadas del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

3. La Oficina de Conflictos de Intereses podra solicitar al Registro Mercantil, al Registro de Fundaciones y a las entidades
gestoras de la Seguridad Social las comprobaciones que necesite sobre los datos aportados por el alto cargo.

4. El alto cargo podra autorizar a la Oficina de Conflictos de Intereses, expresamente y por escrito, a que obtenga
informacién directamente de la Agencia Tributaria Federal.

Articulo 122. Declaracién de bienes y derechos patrimoniales.

1. Los altos cargos presentaran al Registro de Bienes y Derechos Patrimoniales de Altos Cargos, en el plazo
improrrogable de tres meses desde su toma de posesion y cese, respectivamente, el certificado de su Gltima declaracién
anual presentada del Impuesto sobre el Patrimonio, si tienen obligacién de presentarla. Quienes no tengan tal obligacién,
presentaran un formulario cumplimentado equivalente que elaborara la Oficina de Conflictos de Intereses en colaboracién
con la Agencia Tributaria Federal.

2. Los altos cargos aportaran una copia de su declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
correspondiente al ejercicio de inicio y al de cese. Asimismo, anualmente y mientras dure su nombramiento, aportaran
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copia de la declaracion correspondiente.

3. Junto con la copia de su declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondiente al ejercicio
de inicio también se presentard certificacién de la Agencia Tributaria Federal de estar al corriente de las obligaciones
tributarias o, en su caso, de las obligaciones tributarias pendientes.

4. El alto cargo podra autorizar a la Oficina de Conflictos de Intereses, expresamente y por escrito, a que obtenga esta
informacién directamente de la Agencia Tributaria Federal.

Articulo 123. Control y gestién de valores y activos financieros.

1. Para la gestién y administracién de las acciones u obligaciones admitidas a negociacién en mercados regulados,
productos derivados sobre las anteriores, acciones de sociedades que hayan anunciado su decisién de solicitar la admisién
a negociacioén y participaciones en instituciones de inversién colectiva, los altos cargos deberdn contratar a una empresa
autorizada a prestar servicios de inversidn. Esta obligacién no sera exigible cuando la cuantia de dichos valores e
instrumentos financieros no supere la cantidad de 100.000 euros, calculada por el valor a los efectos del Impuesto sobre el
Patrimonio. Esta contratacién se mantendra mientras dure el desempefio del alto cargo.

2. La entidad con la que contraten efectuard la administracién con sujecién exclusivamente a las directrices generales
de rentabilidad y riesgo establecidas en el contrato, sin que pueda recabar ni recibir instrucciones de inversién de los
interesados.

3. Lo dispuesto en el apartado primero no sera de aplicacién cuando los valores o activos financieros de que sea titular
el alto cargo sean participaciones en instituciones de inversidn colectiva en los que no se tenga una posiciéon mayoritaria o
cuando, tratdndose de valores de entidades distintas, el alto cargo no realice ningln acto de disposicién por iniciativa
propia y tan sélo se limite a percibir los dividendos, intereses o retribuciones en especie equivalentes, acudir a ofertas de
canje, conversién o publicas de adquisicion.

4. Los interesados entregaran copias de los contratos suscritos a la Oficina de Conflictos de Intereses para su anotacién
en los Registros.

Articulo 124. Recursos humanos y materiales.

1. Quienes ejerzan un alto cargo gestionaran los recursos humanos, econdmicos y materiales siguiendo los principios de
eficiencia y sostenibilidad.

2. La utilizacién de vehiculos oficiales por quienes ejerzan un alto cargo estara vinculada con las obligaciones de
desplazamiento derivadas del desempefio de sus funciones. Reglamentariamente se desarrollaran los criterios de
utilizacién de estos vehiculos.

3. El crédito presupuestario de los gastos de representacion y atenciones protocolarias sélo podra utilizarse para
sufragar actos de esta naturaleza en el desempefio de las funciones del alto cargo, siempre que dichos gastos redunden
en beneficio o utilidad de la Administracién. No podra abonarse con cargo a ellos ningun tipo de retribucién, en metalico o
en especie, para el alto cargo.

4. Cuando se incurra en los gastos mencionados en el apartado anterior, deberd atenderse a los limites que se hayan
fijado, que en ningln caso podran ser objeto de ampliacién. Asimismo, deberan ser debidamente justificados y acreditar
su necesidad para el desempefio de las funciones inherentes al ejercicio del alto cargo.

5. La Administracién no pondra a disposicién del alto cargo tarjetas de crédito con el objeto de que sean utilizadas como
medio de pago de sus gastos de representacién. Excepcionalmente, cuando el alto cargo desarrolle sus funciones en el
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extranjero y previa acreditacién de las circunstancias extraordinarias que lo hagan imprescindible, podra autorizarse su
utilizacién, sometida al correspondiente control administrativo.

CAPITULO I

Organos de vigilancia y control

Articulo 125. Oficina de Conflictos de Intereses.

1. La Oficina de Conflictos de Intereses, adscrita al Ministerio competente en materia de Hacienda, actuara con plena
autonomia funcional en el ejercicio de sus funciones.

2. El Director de la Oficina de Conflictos de Intereses, que tendra rango de Director General, sera nombrado por el
Consell Federal, a propuesta del Ministro competente en materia de Hacienda, previa comparecencia de la persona
propuesta para el cargo ante la Comision correspondiente del Parlament, con el fin de que examine si su experiencia,
formacién y capacidad son adecuadas para el cargo.

3. El titular de la Oficina de Conflictos de Intereses y el personal a su servicio tienen el deber permanente de mantener
en secreto los datos e informaciones que conozcan por razén de su trabajo en este 6rgano y no podran solicitar o aceptar
instrucciones de ninguna entidad publica o privada.

4. Corresponde a la Oficina de Conflictos de Intereses:
a) Elaborar los informes previstos en esta Ley.
b) La gestion del régimen de incompatibilidades de los altos cargos de la Federacién.

¢) Requerir a quienes sean nombrados o cesen en el ejercicio de un alto cargo el cumplimiento de las obligaciones
previstas en esta Ley.

d) La llevanza y gestién de los Registros de Actividades y de Bienes y Derechos Patrimoniales de altos cargos, y la
responsabilidad de la custodia, seguridad e indemnidad de los datos y documentos que en ellos se contengan.

e) Colaborar, en las materias que le son propias, con 6rganos de naturaleza andloga.

5. La Oficina de Conflictos de Intereses podra solicitar la informacién, los ficheros, archivos o registros de caracter
publico y, en especial, los de las Administraciones tributarias y las entidades gestoras de la Seguridad Social, que resulten
necesarios para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 126. Colaboracién con la Oficina de Conflictos de Intereses.

1. Todas las entidades, 6rganos y organismos publicos, asi como las entidades privadas, tendran la obligacién de
colaborar con la Oficina de Conflictos de Intereses, al objeto de detectar cualquier vulneracién del régimen de
incompatibilidades previsto en esta Ley.

2. En particular, la Oficina de Conflictos de Intereses podra formular peticiones de informacién, al menos con caracter
trimestral, a los érganos gestores de la Seguridad Social para que compruebe cudl es la situacién laboral de quienes han
sido cesados.

Articulo 127. Registros de Actividades y de Bienes y Derechos Patrimoniales.

1. Los Registros electrénicos de Actividades y de Bienes y Derechos Patrimoniales de Altos Cargos se alojaran en un
sistema de gestién documental que garantice la inalterabilidad y permanencia de sus datos, asi como la alta seguridad en
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el acceso y uso de éstos.

2. El Registro electrdnico de Actividades tendra caracter publico, rigiéndose por lo dispuesto en la legislacion de
proteccién de datos, en la legislacién de transparencia y en esta Ley.

3. El Registro electrdnico de Bienes y Derechos Patrimoniales tendra caracter reservado y solo podran tener acceso al
mismo, ademas del propio interesado, los siguientes érganos:

a) El Parlament Federal y el Senat Federal, de acuerdo con lo que establezcan sus reglamentos, asi como las comisiones
parlamentarias de investigacién que se constituyan.

b) Los érganos judiciales para la instruccién o resolucién de procesos que requieran el conocimiento de los datos que
obran en el Registro, de conformidad con lo dispuesto en las leyes procesales.

c) El Ministerio Fiscal cuando realice actuaciones de investigacion en el ejercicio de sus funciones que requieran el
conocimiento de los datos obrantes en el Registro.

4. Los érganos mencionados en el apartado anterior adoptaran las medidas necesarias para mantener el caracter
reservado de la informacién contenida en el Registro electrénico de Bienes y Derechos Patrimoniales.

5. El contenido de las declaraciones de bienes y derechos patrimoniales de los miembros del Consell Federal y de los
demas altos cargos se publicaran en el «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia», en los términos previstos
reglamentariamente. En relacién con los bienes patrimoniales, se publicard una declaracién comprensiva de la situacién
patrimonial de estos altos cargos, omitiéndose aquellos datos referentes a su localizacién y salvaguardando la privacidad
y seguridad de sus titulares.

Articulo 128. Informacién al Parlament.

1. Para asegurar la transparencia del control del régimen de incompatibilidades previsto en esta Ley, la Oficina de
Conflictos de Intereses elevara al Consell Federal cada seis meses, para su remisién al Parlament, un informe sobre el
cumplimiento por los altos cargos de las obligaciones de declarar, asi como de las infracciones que se hayan cometido en
relacién con este Titulo y de las sanciones que hayan sido impuestas, e identificara a sus responsables.

2. Dicho informe contendra datos personalizados de los altos cargos obligados a formular sus declaraciones, el nUmero
de declaraciones recibidas y a quién corresponden, las comunicaciones efectuadas con ocasién del cese y la identificacion
de los titulares de los altos cargos que no hayan cumplido dichas obligaciones.

3. En el supuesto de que se hubiera resuelto algun procedimiento sancionador, se remitird copia de la resolucién a la
Mesa del Parlament.

4. El informe regulado en el apartado primero contendra, asimismo, informacién agregada, sin referencia a datos de
caracter personal, sobre el nimero de los altos cargos obligados a formular sus declaraciones, el nimero de declaraciones
recibidas, nUmero de comunicaciones efectuadas con ocasién del cese y nimero de altos cargos que no hayan cumplido
con sus obligaciones previstas en esta Ley. Esta informacién serd objeto de publicacién en el «Diari Oficial de la Republica
Federal de Sia».

Articulo 129. Examen de la situacion patri ial al izar el

1. La situacién patrimonial de los altos cargos serd examinada por la Oficina de Conflictos de Intereses al finalizar su
mandato para verificar los siguientes extremos:

a) El adecuado cumplimiento de las obligaciones reguladas en esta Ley.
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b) La existencia de indicios de enriquecimiento injustificado teniendo en consideracién los ingresos percibidos a lo largo
de su mandato y la evolucién de su situacién patrimonial.

2. De acuerdo con lo previsto en el apartado anterior, la Oficina de Conflictos de Intereses, de oficio y en el plazo de tres
meses desde su cese, elaborara un informe en el que se examinara la situacion patrimonial del alto cargo.

3. Los altos cargos cuya situacién patrimonial sea objeto de examen deberdn aportar toda la informacién que les sea
requerida asi como comunicar todas aquellas circunstancias que sean relevantes para la elaboracién del informe.

4. Con caracter previo a su aprobacidn, se debera dar traslado al interesado de la propuesta de informe para que, en el
plazo de quince dias, formule las alegaciones que estime convenientes. Finalizado este plazo, el informe serd objeto de
aprobacion y notificacion a los altos cargos cuya situacién patrimonial haya sido examinada.

5. Si, de los datos y hechos constatados conforme al procedimiento mencionado en los apartados anteriores, pudieran
derivarse indicios de enriquecimiento injustificado, la Oficina de Conflictos de Intereses podra solicitar la colaboracién de
la Agencia Tributaria Federal a los efectos de aclarar dicha informacion.

6. Si, concluido lo previsto en el parrafo anterior, pudiera derivarse la existencia de responsabilidades administrativas o
penales, se dard traslado a los érganos competentes para que, en su caso, inicien los procedimientos que resulten
oportunos.

7. La Oficina de Conflictos de Intereses informara semestralmente al Consell Federal de la actividad que desarrolle en
aplicacion de este articulo.

Articulo 130. Obligacién de formacién.

1. Los altos cargos deben conocer las obligaciones que conlleva el ejercicio de sus funciones. La Oficina de Conflictos de
Intereses comunicara al alto cargo sus obligaciones tras su toma de posesion.

2. La Oficina de Conflictos de Intereses podra proponer a los centros de formacidn iniciativas formativas para los altos
cargos en materia de conflictos de intereses y buen gobierno.

CAPITULO Il

Régimen sancionador

Articulo 131. Infracciones.

1. A los efectos de esta Ley, se consideran infracciones muy graves:
a) El incumplimiento de las normas de incompatibilidades a que se refiere la presente Ley.
b) La presentacién de declaraciones con datos o documentos falsos.

¢) El incumplimiento de las obligaciones a que se refiere el articulo 123 en relacion con la gestidn de valores y activos
financieros.

d) El falseamiento o el incumplimiento de los requisitos de idoneidad para ser nombrado alto cargo.
2. Se consideran infracciones graves:

a) La no declaracién de actividades y de bienes y derechos patrimoniales en los correspondientes Registros, tras el
apercibimiento para ello.
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b) La omisién deliberada de datos y documentos que deban ser presentados conforme a lo establecido en esta Ley.
¢) El incumplimiento reiterado del deber de abstencién de acuerdo con lo previsto en esta Ley.

d) La comisidn de la infraccidn leve prevista en el apartado siguiente cuando el autor ya hubiera sido sancionado por
idéntica infraccién en los tres afios anteriores.

3. Se considera infraccién leve la declaracién extemporanea de actividades o de bienes y derechos patrimoniales en los
correspondientes Registros, tras el requerimiento que se formule al efecto.

Articulo 132. Sanciones.

1. Las infracciones muy graves y graves seran sancionadas con la declaracién del incumplimiento de la Ley y su
publicacién en el «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia» una vez haya adquirido firmeza administrativa la resolucién
correspondiente.

2. La sancién por infraccién muy grave comprenderd, ademas:
a) La destitucién en los cargos publicos que ocupen, salvo que ya hubieran cesado en los mismos.
b) La pérdida del derecho a percibir la compensacién econdmica tras el cese prevista en la normativa aplicable.

) La obligacién de restituir, en su caso, las cantidades percibidas indebidamente en relacién con la compensacion tras
el cese.

3. Las personas que hayan cometido las infracciones tipificadas como graves o muy graves en esta Ley no podran ser
nombradas para ocupar un alto cargo durante un periodo de entre cinco y diez afios.

4. La infraccién leve prevista en el articulo 131.3 se sancionard con amonestacién.

5. Lo dispuesto en este Capitulo se entiende sin perjuicio de la exigencia de las demas responsabilidades a que hubiera
lugar. A estos efectos, cuando aparezcan indicios de otras responsabilidades, se ordenara al 6rgano competente que
valore el ejercicio de otras posibles acciones que pudieran corresponder asi como, si procede, poner los hechos en
conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de delito.

Articulo 133. Organos competentes para sancionar.

1. El drgano competente para ordenar la incoacién del expediente cuando los altos cargos tengan la condicién de
miembros del Consell Federal serd el Consell Federal, a propuesta del Ministro competente en materia de Hacienda.

2. En los demas supuestos, el rgano competente para ordenar la incoacidn sera el Ministro competente en materia de
Hacienda.

3. La instruccién de los correspondientes expedientes se realizard por la Oficina de Conflictos de Intereses.

4. Corresponde al Consell Federal la imposicién de sanciones por infracciones muy graves y, en todo caso, cuando el
alto cargo tenga la condicién de miembro del Consell Federal. La imposicidn de sanciones por infracciones graves
corresponde al Ministro competente en materia de Hacienda. La sancién por infracciones leves correspondera al titular de
la Oficina de Conflictos de Intereses.

5. El procedimiento se ajustard a lo previsto en la Ley de Bases de Derecho Administrativo en relacién con el
procedimiento administrativo sancionador.
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Articulo 134. Prescripcién de infracciones y sanciones.

1. El plazo de prescripcién de las infracciones previstas en este Titulo serd de cinco afios para las infracciones muy
graves, tres afos para las graves y un afo para las leves.

2. Las sanciones impuestas por la comisién de infracciones muy graves prescribiran a los cinco afos, las impuestas por
infracciones graves a los tres afios y las que sean consecuencia de la comisién de infracciones leves prescribirdn en el
plazo de un afo.

3. Para el computo de los plazos de prescripcidn regulados en los dos apartados anteriores, asi como para las causas de
su interrupcidn, se estara a lo dispuesto en la Ley de Bases de Derecho Administrativo.
Disposicion adicional primera. Comparecencia previa ante el Parlament.

Con cardcter previo a su nombramiento, el Consell Federal pondra en conocimiento del Parlament, a fin de que pueda
disponer su comparecencia ante la Comisién correspondiente de la Camara, el nombre de los candidatos para los
siguientes cargos:

a) El Director de la Oficina de Conflictos de Intereses.
b) Los maximos responsables de las Autoridades Administrativas Independientes.
) Los Presidentes y Directores de las Agencias Federales.

La Comisién parlamentaria del Parlament examinara, en su caso, a los candidatos propuestos. Sus miembros formularan
las preguntas o solicitaran las aclaraciones que crean convenientes. La Comision parlamentaria emitira un dictamen en el
gue se pronunciara sobre si aprecia su idoneidad o la existencia de conflicto de intereses.

Disposicion adicional segunda. Régimen de los Altos Comisionados adscritos a la Presidencia.

Los Altos Comisionados adscritos a la Presidencia del Consell Federal tendran la consideracién de altos cargos a todos
los efectos y podradn ser convocados a las reuniones del Consell Federal con voz, pero sin voto, cuando el President asi lo
determine en funcién de los asuntos a tratar. En el ejercicio de sus funciones, podran coordinar directamente con los
Ministerios y demds érganos de la Administracién Federal en el &mbito de las materias que tengan encomendadas.

Disposicion derogatoria unica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual 0 menor rango se opongan a lo establecido en la presente Ley y, en
particular, las siguientes:

0. Ley 1/2017, de 2 de marzo, del Consell General.
1. Ley 21/2018, de 24 de junio, de la Presidencia y del Consell Federal.
2. Ley 29/2018, de 8 de agosto, del Gabinete de la Presidencia.

3. Ley 4/2023, de 5 de marzo, por la que se introduce la estructura de la organizacién del Consell Federal en la Ley
21/2018, de 24 de junio, de la Presidencia y del Consell Federal.

4. Decreto del Consell Federal 7/2036, de 27 de mayo, de creacién de las Cancillerias del Consell Federal en las
Replblicas y de los Delegados del Consell Federal en las Provincias.

5. Cualquier otra norma, anterior o de igual rango, que regule la materia en lo que contradiga lo dispuesto en la
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presente Ley.

Disposicidn final primera. Desarrollo reglamentario.

Se autoriza al Consell Federal para dictar el Reglamento interno de funcionamiento del Consell y cuantas disposiciones
complementarias requiera el desarrollo de la presente Ley, en particular en materia de organizacién de la Administracién
Federal Periférica, de las Agencias Federales y de las Autoridades Administrativas Independientes, asi como en materia de
estructura orgdnica de los Ministerios, de los Altos Comisionados y de los procedimientos de control de la situacién
patrimonial de los altos cargos.

Disposicidn final segunda. Supletoriedad.
Para lo no previsto en esta Ley serdn de aplicacién las disposiciones de la Ley de Bases de Derecho Administrativo y, en
su defecto, los principios generales del derecho.
Disposicidn final tercera. Entrada en vigor.
La presente Ley entrara en vigor el dia de su publicacién en el «Diari Oficial de la Republica Federal de Sia».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacién esta Ley que la cumplan y a los Tribunales y
autoridades que corresponda, la guarden y la hagan guardar.

Dado en Comandancia d\\\\\\\'Altavent, a cinco de noviembre de 2054.
CRISTINE S. S.

El President del Consell Federal,
OSCAR PUENTE CAMINOS
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