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DORFS

CONSELL FEDERAL

DECRETO 5/2043, DE 19 DE OCTUBRE, DEL
CONSELL FEDERAL, DE DESARROLLO DEL
REGIMEN ESPECIAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL PARA TRABAJADORAS Y
TRABAJADORES DEL SEXO Y PROFESIONES
RELACIONADAS CON LA INDUSTRIA DEL
ENTRETENIMIENTO PARA ADULTOS

Autoria: Agencia del D.OR.F.S.
URL Oficial: https://do.rfsia.es/rfsia/consell-federal/4106/
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CONSELL FEDERAL

En virtud de la Ley 8/2041, de 2 de abril, de disposiciones provisionales en materia de
Seguridad Social, se establece la posibilidad de crear regimenes especiales para profesiones
gue, debido a sus caracteristicas particulares, requieren una regulacion especifica dentro del
marco de proteccidon de la Seguridad Social. Este decreto tiene como finalidad desarrollar el
Régimen Especial de la Seguridad Social para trabajadoras y trabajadores del sexo y
profesiones vinculadas a la industria del entretenimiento para adultos, incluyendo actores y
actrices de contenido pornografico, para garantizar su acceso a prestaciones y cobertura
social, ajustado a las peculiaridades de sus actividades.

Con este decreto se asegura el derecho a la proteccién social y econémica de estas personas
trabajadoras, cumpliendo con el mandato constitucional de justicia social y equidad,
extendiendo las coberturas de Seguridad Social a un sector que histéricamente ha quedado
desprotegido.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

Este decreto regula el Régimen Especial de la Seguridad Social para personas trabajadoras
del sexo y aquellas que desarrollan actividades en la industria del entretenimiento para
adultos, incluyendo actores y actrices de contenido pornografico, modelos er6ticos, y otras
profesiones afines.

Articulo 2. Definiciones
A efectos de este decreto, se entendera por:

a) Trabajo sexual: Cualquier actividad de prestacion de servicios sexuales consentidos por la
persona trabajadora a cambio de una remuneracion.

b) Entretenimiento para adultos: Actividades relacionadas con la produccion, distribucién y
comercializacién de contenido erético y pornografico, asi como espectaculos de naturaleza
sexual.

c) Persona trabajadora: Aquella que presta servicios en cualquiera de las actividades
descritas en los apartados anteriores, independientemente de la modalidad contractual,
incluyendo trabajo por cuenta ajena o propia.

CAPITULO Il
CAMPO DE APLICACION Y AFILIACION

Articulo 3. Inclusién en el Régimen Especial
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CONSELL FEDERAL

Se incluyen en este Régimen Especial las siguientes personas:
a) Trabajadoras y trabajadores del sexo.

b) Actores, actrices y modelos que participen en la produccién de contenido audiovisual
eroético y pornografico.

c) Personas que trabajen en espectaculos en vivo relacionados con el entretenimiento para
adultos, como actuaciones en clubes, bares u otros recintos destinados a tales fines.

Articulo 4. Afiliacién obligatoria

La afiliacion a este Régimen Especial es obligatoria para todas las personas que se dediguen
a las actividades descritas en el articulo anterior, independientemente de su modalidad
contractual o tipo de relacién laboral.

Articulo 5. Registro y documentacién

La afiliacion al régimen se realizarA& mediante la inscripcibn en la Seguridad Social,
debidamente registrada a través de la actividad profesional o empresarial que contrate o
supervise el trabajo, o de manera individual para quienes trabajen como autbnomos o
independientes.

CAPITULO Il
COBERTURA DE PRESTACIONES

Articulo 6. Beneficios y prestaciones

Este Régimen Especial cubrir4, de manera analoga al régimen general de la Seguridad
Social, las siguientes prestaciones:

a) Asistencia sanitaria por maternidad, enfermedad comun, accidente, o enfermedades
profesionales relacionadas con la actividad.

b) Prestaciones econémicas por incapacidad temporal, invalidez, vejez, y muerte y
supervivencia.

c) Desempleo para aquellos que pierdan su ocupacion sin causa atribuible a su
responsabilidad.

d) Proteccion familiar, con asignaciones por hijos a cargo y otros beneficios.
Articulo 7. Proteccidn frente ariesgos laborales

Este decreto garantizara medidas especiales para la prevencion de riesgos laborales en estas
actividades, haciendo especial énfasis en la salud sexual, la prevencion de enfermedades de
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CONSELL FEDERAL

transmisién sexual, asi como la atencién psicoldgica y de bienestar integral.

CAPITULO IV
COTIZACION Y FINANCIAMIENTO

Articulo 8. Obligacién de cotizar

Las personas trabajadoras incluidas en este Régimen Especial estaran obligadas a cotizar
conforme a lo establecido para el régimen general, con la posibilidad de ajustar las bases de
cotizacion a las caracteristicas especiales de su actividad, como la intermitencia o
temporalidad de los ingresos.

Articulo 9. Base de cotizacion

La base minima de cotizacion se calculard tomando como referencia los ingresos
efectivamente percibidos por la persona trabajadora, asegurando su proporcionalidad y el
acceso a las prestaciones de la Seguridad Social.

CAPITULO V
ORGANIZACION DE LA GESTION

Articulo 10. Entidades gestoras y colaboracién

La gestion de este Régimen Especial serd atribuida a las mismas entidades encargadas del
régimen general de la Seguridad Social, en particular la Caja Sianesa de Seguridad Social,
con la colaboracion de las organizaciones representativas de este sector profesional.

Articulo 11. Participacion de personas trabajadoras

Las personas trabajadoras del sexo y profesionales del entretenimiento para adultos tendran
garantizada su participacion en los 6rganos de gestion del régimen a través de sus
organizaciones sindicales y asociaciones representativas.

Disposicion adicional primera. Formacion y readaptacion

Se establece la posibilidad de ofrecer programas de formacion y readaptacién profesional
para las personas trabajadoras que deseen cambiar de actividad o profesidn, garantizando el
acceso a oportunidades formativas y de empleo en otras areas laborales.

Disposicién adicional segunda. Coordinacién con otras entidades

El Consell Federal coordinara con las entidades sindicales, de salud y laborales, el disefio de
campafias de concienciacion y salud publica orientadas a la protecciéon de las trabajadoras y
trabajadores del sexo y las personas vinculadas a la industria del entretenimiento para
adultos.
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CONSELL FEDERAL

Disposicién derogatoria Unica.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo
dispuesto en este decreto.

Disposicién final primera.

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Diari Oficial de la
Republica Federal de Sia.

Disposicioén final segunda. Ssobre el titulo competencial

Este decreto se dicta al amparo de la competencia exclusiva que corresponde a la Federacion
en virtud del articulo 140 de la Constitucién Federal de Sia, en materia de Seguridad Social,
proteccion sanitaria y riesgos laborales.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos y todas las ciudadanas, tribunales, autoridades y
poderes publicos a los que corresponda, observen y hagan cumplir este Decreto.

Dado en Ciudad del Mar, a 19 de octubre de 2043.
ALESSANDRO S.S.

La Presidenta del Consell Federal,
CHLOE DE SANTAVENENO PEREZ
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