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DECRETO-LEY 2/2036, DE 12 DE FEBRERO, SOBRE EL CREDITO HORARIO PARA EL
SERVICIO CIVIL/MILITAR OBLIGATORIO

Habiendo tomado en cuenta la competencia conferida al Consell Federal para emitir normativas relacionadas con el
Crédito Horario y el Servicio Civil/Militar Obligatorio;

En ejercicio de la autoridad que nos esta conferida y previa consulta a las organizaciones sindicales y asociaciones
empresariales mas representativas;

DECRETAMOS:
Articulo 1. Establecimiento del Crédito Horario para el Servicio Civil/Militar Obligatorio

El Crédito Horario, en el contexto del Servicio Civil o Militar Obligatorio, serd el tiempo acumulado por los trabajadores
para cumplir con su deber de participar en actividades de servicio, de acuerdo con las disposiciones de este Decreto.

Articulo 2. Acumulacién y Utilizacién del Crédito Horario

Los trabajadores acumularan el Crédito Horario a una tasa de dos horas y media (2,5) por semana, que se sumaran a su
jornada laboral regular. El Crédito Horario acumulado se empleara exclusivamente para la participacion en el Servicio Civil
o Militar Obligatorio, cuando los trabajadores cumplan con los requisitos estipulados en este Decreto.

Articulo 3. Requisitos para el Servicio Civil/Militar Obligatorio

Los trabajadores que hayan acumulado un minimo de cincuenta (50) horas de Crédito Horario estaran obligados a
participar en el Servicio Civil o Militar Obligatorio.

Articulo 4. Duracién y Naturaleza del Servicio

La duracion y naturaleza del Servicio Civil o Militar Obligatorio seran establecidas por las autoridades competentes, en
consulta con las organizaciones profesionales y sociales pertinentes.

Articulo 5. Compensacion Econémica

Durante el periodo de Servicio Civil o Militar Obligatorio, los trabajadores conservaran su salario regular, el cual sera
asumido por el empleador y deducido de las cotizaciones del trabajador. La administracién publica retribuird al empleador
por los salarios abonados durante este periodo.

Articulo 6. Revisién y Supervision

Las autoridades competentes llevaran a cabo una revisién semestral de la acumulacién y uso del Crédito Horario, con el
objetivo de mantener su adecuacidn a las necesidades de servicio y garantizar su justa implementacién.

Disposicién adicional unica.
La jornada laboral mdxima queda establecida en 35 horas a la semana en computo anual.
Dado en Ciudad del Mar, a 12 de febrero de 2036.
ELETTRA. S.S.

La Presidencia del Consell Federal,
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