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Ley 2/2049, de 30 dejunio, del Parlament Federal, para la Creacién de la Oficina de Empleo
paralalnclusion Laboral Gitana en la Republica de Urkesh.

Articulo 1. Objeto de la Ley El objetivo de esta ley es establecer una oficina especializada en la insercion labora de la
comunidad gitana en la Republica de Urkesh, promoviendo especificamente su empleo en sectores como la seguridad
(guardaespaldas), la cria de caballos y la venta ambulante. Articulo 2: Creacion de la Oficina Se crea la "Oficina de Empleo
Gitano" (OEG), adscrita ala Conselleria de Drets Socials de Urkesh. La OEG tendré su sede principa en la capital, Angara, con
la posibilidad de establecer sucursales en otras regiones segin la demanda. Articulo 3: Funciones de la Oficina Capacitacion:
Desarrollar y ofrecer programas de formacion especificos para los trabajos de guardaespaldas, criadores de caballos y
vendedores ambul antes, adaptados a |as habilidades y tradiciones de la comunidad gitana. Intermediacion Laboral: Actuar como
intermediaria entre los empleadores y 1os miembros de la comunidad gitana, facilitando el acceso a oportunidades |aborales en
los sectores mencionados. Promocién de la Inclusion: Realizar campafias de sensibilizacién para eliminar estereotipos y
promover lainclusion laboral de la comunidad gitana en la sociedad urkeshiana. Asesoramiento: Ofrecer asesoramiento legal y
laboral, ayudando en la negociacion de contratos, resolucion de conflictos laborales y comprension de derechos y obligaciones
laborales. Articulo 4: Programas Especificos Programa de Guardaespaldas. Formacion en defensa personal, técnicas de
seguridad, primeros auxilios, y manejo de situaciones de crisis. Certificacion oficial reconocida por las autoridades de seguridad
de Urkesh. Programa de Crianza de Cabalos. Cursos sobre cria, doma, salud equina, y comercializacion de caballos.
Establecimiento de alianzas con asociaciones equinas para practicas y empleo. Programa de Venta Ambulante: Regularizacion
de permisos para la venta ambulante y estacionaria. Formacion en fiscalidad y administracion de empresas Articulo 5:
Financiamiento La OEG recibira financiamiento del presupuesto asignado a la Conselleria de Drets Socials. Se buscara
adicionalmente financiamiento a través de donaciones y cooperacion internacional para programas especificos. Articulo 6:
Comisién de Monitoreo Se establecera una comisiéon mixta, compuesta por representantes del gobierno, lideres comunitarios
gitanos, y expertos en empleo, para monitorear €l funcionamiento de la OEG, evaluar su impacto y proponer mejoras. Articulo 7:
Igualdad de Oportunidades Todas las actividades y programas de |la OEG deben asegurar laigualdad de oportunidades, evitando
cualquier forma de discriminacion y promoviendo la diversidad cultural. Articulo 8: Vigencia Esta ley entrard en vigor e dia
siguiente de su publicacion en € Boletin Oficial de la Republica de Urkesh. Dado en Angara, a4 de julio de 2049.
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